ZARZADZENIE Nr 87/08
WOJTA GMINY DOBRE
z dnia 27 czerwca 2008r.

w sprawie trybu pracy i zakresu obowiazkéw cztonkow Komigi Konkursowej ds. oceny
ofert sktadanych przez ustugodawcdéw w ramach Programéw Integracji Spoleczne)

Na podstawie art. 26 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. Nr 142 z 2001r. poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 4 pkt 1 lit. d i 8 7 pkt 1 lit. b
Porozumienia o WspOlpracy przy realizacji Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszaréw
Wiejskich zawartego migdzy Wojewoddztwem Kujawsko-Pomorskim a Gmina Dobre w dniu
8 lutego 2008r. zarzadzam, co nastepuje:

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

81 Okreslasie tryb pracy i zakres obowiazkow cztonkow Komisji Konkursowej ds.
oceny ofert sktadanych przez ustugodawcéw w ramach Programu Integracji Spotecznej
powotanej Zarzadzeniem Nr 80/08 Wojta Gminy Dobre z dnia 13 maja 2008r.

8§ 2. Celem Komigji jest przeprowadzenie analizy ztozonych ofert oraz wybor
najkorzystniejszej oferty w konkursie na swiadczenie ustug w ramach Programu Integracji
Spotecznej.

Rozdziat 11
Obowigzki CzZonkow Komigi

§ 3. 1. Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuja powierzone im
czynnosci, kierujac si¢ wytacznie przepisami prawa, wiedza i doswiadczeniem.
2. Do obowiazkéw Komisji nalezy w szczegolnosci:
1) bra¢ czynny udziat w pracach Komigji;
2) niezwiocznie informowa¢ Przewodniczacego o okolicznosciach uniemozliwiajacych
wykonywanie obowiazkéw cztonka Komigji.
3. Czlonkowie Komisji nie moga bez zgody Przewodniczacego Komisji ujawni¢ zadnych
informacji zwiazanych z pracami Komisji.

Rozdziak 11
Prawa cztonkéw Komigji

§ 4. 1. Cztonkowie Komigji maja prawo do uczestniczenia we wszystkich pracach
Komigji.
2. Cztonkowie Komisji maja prawo do wgladu do wszystkich dokumentéw zwiazanych z
praca Komigji, w tym ofert, zatacznikbw, wyjasnien ztozonych przez wykonawcdw, opinii
biegtych.
3. Czlonkowie Komisji maja prawo do zgtaszania Przewodniczacemu Komisji pisemnych
zastrzezen do pracy Komigji.
4. Czionek Komisji zatrudniony w jednostkach podlegtych gminie nie moze uczestniczy¢ w
ocenie ofert sktadanych przez te jednostki.



Rozdziat 1V
Przewodniczacy Komigi

8 5. 1. Pracami Komigji kieruje jej Przewodniczacy.

2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

wyznaczenie migjsc i termindw posiedzen Komisji;

prowadzenie posiedzen Komisji;

informowanie Czionkéw Komisji o0 odpowiedzialnosci w przypadku naruszenia
przepisow ustawy lub niniejszego Regulaminu;

organizacja pracy Cztonkom Komisji;

nadzorowanie nad prawidtowym opracowywaniem dokumentacji;

informowanie ustugodawcy o problemach zwiazanych z pracami Komisji w toku
postepowania 0 udzielenie dotagji;

nadzér nad przechowywaniem protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentow
zwiazanych z postgpowaniem o udzielenie zamOwienia publicznego;

3. Przewodniczacy Komigji zobowiazany jest:

1)
2)
3)
4)

5)

zapewni¢ aby otwarcie ofert nastapito w miejscu i terminie, o ktérym poinformowano
ustugodawcow;

bezposrednio przed otwarciem ofert podac, jaka zamawigjacy zamierza przeznaczy¢
na sfinansowanie zamowienia;

przed otwarciem kazdej z ofert, sprawdzi¢ i okaza¢ obecnym na posiedzeniu
Cztonkom Komisgji stan zabezpieczenia ofert;

po otwarciu kazde] z ofert ogtosic: nazwe ustugodawcy oraz adres (siedzibe)
ustugodawcy a takze informacje dotyczaca oceny oferty;

zapewni¢, aby oferty, ktére zogtaly ztozone po wyznaczonym terminie ich sktadania
nie byty otwierane a nastgpnie zwrdcone zamawiajacemu.

4. W przypadku gdy Przewodniczacy Komisji nie moze lub nie jest w stanie wykonywac
swoich zadan i obowiazkow jego zadaniai obowiazki wykonuje Sekretarz Komisji.

Rozdzat V
Sekretarz Komigi

8 6. 1. Do obowiazkdéw Sekretarza Komisji nalezy:

1) Obstuga techniczno — organizacyjna Komisji;

2) Organizowanie w porozumieniu z Przewodniczacym posiedzen Komisji;

3) Prowadzenie  korespondencji w  zakresie  zleconym  przez
Przewodniczacego;

4) Sporzadzanie protokotow z posiedzen Komisji oraz  spotkan
negocjacyjnych jak rowniez innych dokumentow zwiazanych z praca
Komigji;

5) Przechowywanie protokotu, ofert oraz wszelkich innych dokumentéw
zwiazanych z realizacja programu a po jego zakonczeniu zarchiwizowanie
catosci dokumentaci.

2. Sekretarz wykonuje zadania i obowiazki Przewodniczacego Komisji w przypadku gdy
Przewodniczacy Komisji nie moze lub nie jest w stanie wykonywaté swoich zadan i
obowiazkow.



Rozdziat VI
Tryb pracy Komigi

§ 7. 1. Komisjarozpoczyna prace z dniem jej powotania.

2. Komisja rozpoczyna pracg nad ocena ofert po zakonczeniu ich sktadania a nastgpnie w
ciagi 5 dni wybiera ustugodawcg.
3. Komiga konczy prace z dniem rozliczenia ostatniej umowy pomigdzy Gmina a
ustugodawca.
4. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci co ngjmniej potowy liczby jej cztonkdw.
5. Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia, gtosowania lub na podstawie
indywidualnych ocen cztonkéw Komisji.
6. Jezeli w trakcie gtosowania decyzja nie moze by¢ podjeta ze wzgledu na réwna liczbe
gtosbw wowczas rozstrzyga gtos Przewodniczacego.
7. Z prac Komigji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy cztonkowie.
8. Protokot powinien zawierat:

1) imionai nazwiska cztonkow Komisji Konkursowsy;

2) liczbe zgtoszonych ofert;

3) wskazanie ofert najkorzystniejszych;

4) ewentualne uwagi cztonkow Komisji Konkursowey;

5) podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej.

Rozdziat V11
Informowanie o pracach Komigi

8§ 8. Do udzielania wyjasnien i informacji o pracach Komigi uprawnieni sa
Przewodniczacy Komisji i Sekretarz Komisji lub osoba uprawniona przez Przewodniczacego.

Rozdziat VIII
Czynnosci oceny i wyboru ofert

8 9. W procesie wyboru ofert dotyczacych realizacji $wiadczenia ustug spotecznych
Komisja Konkursowa bierze pod uwagg:
1) wysoka jakos¢ ustug;
2) ekonomicznos¢ i efektywnose;
3) réwne szanse dla posiadajacych odpowiednie kwalifikacje oferentéw;
4) przejrzystos¢ wyboru ofert.

§ 10. 1. Po otwarciu ofert Komisja:
1) Analizuje oraz ocenia oferty ztozone przez wykonawcow;
2) Zada, jezeli jet to niezbedne udzielania przez wykonawcoéw wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert;
3) Przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej oferty badz uniewaznia
postepowanie.
2. Informacje natemat przebiegu oceny ofert maja charakter poufny, dostep jedynie dlaosob i
instytucji zaangazowanych w realizacje programu. Komisja sprawdza kompletnos¢ oferty,
wzywajac do jej uzupetnienia, jesli zachodzi taka potrzeba. Nastgpnie dokonuje oceny ofert z
uzyciem ustalonych kryteriow technicznych i dokonuje wyboru oferty (ofert)
najkorzystniejszej.



§ 11. 1. Komisja proponuje wybdr najkorzystniejszej oferty na podstawie oceny ofert
dokonanej przez cztonkéw Komisji, po szczegétowym zapoznaniu z nimi.
2. Ocena ofert odbywa sie wytacznie na podstawie kryteriéw oceny ofert okreslonych wedtug
wskazan Podrecznika Realizacji Programu Integracji Spotecznej.
3. Postepowanie wyboru ofert sktada sie z dwoch etapow.
4. W pierwszym etapie konkursu Komisja Konkursowa:
1) Stwierdza prawidtowos¢ ogtoszenia Konkursu oraz liczbe ztozonych ofert;
2) Otwierakoperty z ofertami;
3) Po otwarciu kopert ocenia oferty pod wzgledem formalnym, tj.:
a) oferta ztozona we wiasciwym terminie, zgodnie z ogtoszeniem;
b) oferta sporzadzona na obowiazujacym formularzu;
C) czas trwania ustugi zgodny z Planem Dziatania;
d) wartos¢ ustug nie przekracza kwoty alokacji w danym dziataniu;
e) ofertajest kompletna i podpisana przez upowazniona 0sobg;
f) ofertajest zgodna z wytycznymi okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym.
5. W drugim etapie konkursu, Komisja Konkursowa
1) Analizuje zawartos¢ merytoryczna ofert:
a) planowane rezultaty i zmiany przewidywane w efekcie realizacji projektu sa
jasno przedstawione;
b) czy projekt jest innowacyjny;
¢) odpowiednia liczba kompetentnego personelu;
d) posiadanie odpowiedniej bazy lokalowej i wyposazenia;
€) plan monitoringu — przyjete wskazniki i zrédta ich weryfikacji;
f) promocja dziatan;
g) koszty sa adekwatne do planowanych dziatan.
2) Przygotowuje propozycje wyboru najkorzystniejszej (najkorzystniejszych) ofert.



