Zarzgdzenie Nr 11/37/10
Woéjta Gminy Dobre
z dnia 4 stycznia 2010 .

w sprawie wprowadzenia regulaminu gospodarowania srodkami Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o Zaktadowym Funduszu
Swiadczen Socjalnych (Dz. U.z 1996 r. Nr 70 , poz. 335 z p6zn. zm.) zarzgdzam, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin gospodarowania srodkami Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych zgodnie z zatgcznikiem nr 1.
§ 2. Uchyla sie Zarzadzenie Nr 11/11/07 Wéjta Gminy Dobre z dnia 2 lipca 2007
roku w sprawie wprowadzenia regulaminu gospodarowania Srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od zapoznania sie z jego
trescig przez pracownikéw Urzedu Gminy Dobre.

Wojt Gminy

Henryk Gapinski



zat. Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 11/37/10
Woajta Gminy z dnia 4 stycznia 2010 .

REGULAMIN

gospodarowania $srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu
Gminy w Dobrem.

Rozdziat | - postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen zwany dalej ,regulaminem”
okresla

zasady tworzenia i gospodarowania Srodkami funduszu Swiadczen socjalnych
Urzedu Gminy Dobre.

§ 2. Regulamin zostat opracowany na podstawie ustawy z dnia 4 marca 1994
roku o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 roku Nr 70, poz.
335z pdzn. zm.)

§ 3. Zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych tworzy sie z corocznego odpisu

podstawowego oraz zwiekszenh w tym naliczanych w stosunku do pracownikéw,

wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci

oraz w zwigzku z objeciem opiekqg socjalng bytych pracownikéw Urzedu Gminy

Dobre tj. emerytéw i rencistéw w sposéb okreSlony obowigzujgcymi przepisami.

1. Srodki funduszu gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym z
przeznaczeniem finansowania dziatalnosci socjalnej na rzecz uprawnionych.

2. Za biezgce administrowanie funduszem odpowiedzialny jest Wojt Gminy.

3. Swiadczenia socjalne majg charakter uznaniowy.

4. Niewykorzystane srodki w danym roku przechodzg na rok nastepny.

§ 4. Uprawnionymi do korzystania ze $rodkéw ZFSS sq: pracownicy, emeryci i
rencisci Urzedu Gminy Dobre.

Rozdziat Il - zasady i warunki przeznaczenia i przyznawania $wiadczen

§ 5. 1. Kwote stanowigcqg 70 % catorocznego odpisu przeznacza sie na :

1) Dofinansowanie wypoczynku w formie:

a) wczasoéw pod gruszg trwajgcych nieprzerwanie co najmniej 7 dni
kalendarzowych,
b) turystyki zbiorowej (wycieczki)

2) Dofinansowanie kolonii wypoczynkowych, zdrowotnych, obozdw,
biwakoéw, zimowisk dla dzieci i mtodziezy w wieku od 7 - 18 lat

3) Dofinansowanie udzialu w imprezach artystycznych, kulturalno -
oSwiatowych oraz sportowo - rekreacyjnych np. rajdy, grzybobrania.

4) Organizowanie imprez okoliczno$ciowych i zakup upominkéw z tym
zwigzanych np. z okazji Swigt Bozego Narodzenia - paczek Swigtecznych
dla dzieci pracownikbw w wieku do 16 lat.

5) Zakup paczek zywnosciowych.



6) Udzielanie zapomdég bezzwrotnych dla dotknietych wypadkiem
losowym, lub znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej,
materialnej.

7) Udzielanie pomocy rzeczowej, a w szczegoélnosci zakup lekarstw,
artykutéw zywnosciowych, podrecznikéw dla dzieci.

2. W roku kalendarzowym uprawnionemu przystuguje prawo ubiegania sie o
dofinansowanie tylko z jednej formy wypoczynku - wzér wnioskow zat. nr 2.

3. Podstawg do przyznania Swiadczen z funduszu stanowi dochéd przypadajgcy
na osobe w rodzinie wskazany w oSwiadczeniu pracownika wg wzoru zat. nr 1
do regulaminu.

4. Podstawqg ustalenia Sredniego dochodu przypadajgcego na cztonka rodziny
sq tgczne dochody brutto za rok ubiegty (wykazane w zeznaniach
podatkowych), osiggniete przez wspdlnie zamieszkatych i prowadzgcych
wspolne gospodarstwo domowe cztonkéw rodziny.

5. Kryteria dofinansowania ustala sic wg tabeli dofinansowania z ZFSS do
Swiadczen - zat. nr 3.

§ 6. 1. Kwote stanowigcqg 30% catorocznego funduszu przeznacza sie na
finansowanie pomocy na cele mieszkaniowe dla pracownikdw Urzedu Gminy w
formie pozyczek z przeznaczeniem na:

1) budowe domu,

2) remont, modernizacja, adaptacja i przebudowa mieszkania,

3) pokrycie kosztéw wykupu mieszkania,

4) zakup opatu.

2. Pozyczka moze by¢ udzielona do wysokosci 4 krotnego Sredniego
wynagrodzenia brutto w Urzedzie Gminy przypadajgcego na dzien 1 stycznia
danego roku.

3. Pozyczka moze by¢ udzielona emerytom i rencistom do wysokosci
minimalnego krajowego wynagrodzenia przypadajgcego na dzien 01 stycznia
danego roku (po zaokrggleniu odpowiednio do petnych 100 zt.), za poreczeniem
dwoch pracownikéw Urzedu Gminy zatrudnionych na czas nieokreslony.

4. Oprocentowanie pozyczki jest state i wynosi 1 % kwoty zadtuzenia.

5. Pozyczke nalezy sptaci¢ najpdzniej w ciggu 2 lat przez pracownika i w ciggu 1
roku przez emeryta — renciste.

6. Szczego6towe zasady przyznawania oraz sptaty zadtuzenia ustalone zostajg w
umowie uprawnionego z Woéjtem Gminy.

7. Uprawniony moze skorzystac z pozyczki po raz kolejny po sptaceniu
poprzedniego zadtuzenia.

8. Uprawniony, ktory znalazt sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej (np.
kleska zywiotowa, ciezka choroba, Smier¢ matzonka bqdz dziecka bedgcych na
utrzymaniu pracownika) uniemozliwiajgcej sptate zadtuzenia, moze wystgpi¢ z
whnioskiem do Woéjta Gminy o umorzenie w catosci lub czesci zadtuzenia. W
przypadku Smierci pracownika umorzenie nastepuje z urzedu.



9. Do korzystania ze Srodkéw funduszu, w formie pozyczki uprawnieni sq
pracownicy Urzedu Gminy w Dobrem zatrudnieni na czas nieokreslony, po
przepracowaniu jednego roku.

Rozdziat Ill - postanowienia koncowe

§ 7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie bedqg
miaty przepisy powszechnie obowigzujgce.



Zatacznik Nr 1
Zastrzezone - wytacznie do celéw socjalnych

Imig i Nazwisko ........ccccoviiiiiiii
AGIES e

OSWIADCZENIE

Zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy o ZFSS z dnia 4 marca 1994 r. (Dz. U. Nr 70 z 1996 roku poz.
335 z p6zn. zm.) przyznanie ulgowych ustug i Swiadczen oraz ich wysokos$¢ uzaleznia sie od
sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby upowaznionej do korzystania z funduszu. W
zwiazku z ubieganiem sie o $wiadczenie z funduszu socjalnego uregulowane w Regulaminie ZFSS
o$wiadczam, ze moja rodzina uzyskala dochody brutto (przychéd minus koszty uzyskania
Przychodu) .......ccccovveiiiiiieenie e
zgodnie z zeznaniem PIT zarok .................. poprzedzajacy ztozenie oswiadczenia.

Oswiadczam, ze z dochodu tego poza mng utrzymujg sie nastepujacy cztonkowie rodziny
pozostajacy ze mng we wspoélnym gospodarstwie domowym:

Lp. Ime i nazw sko St opi en Rok urodzeni a dzi eci Dochéd roczny

pokr ew enst wa

1. pracowni k

6. N

zaczne dochody

Ja nizej podpisany/a $wiadomy/a odpowiedzialnodci regulaminowej i cywilnej (art. 245 KPC)
o$wiadczam, ze sredni miesieczny dochdéd brutto przypadajgcy na jedng osobe w mojej rodzinie w
roku ubieg’rym2 WYNIOSE e zt — (stownie ztotych;

Uwaga!

Dochodem gospodarstwa domowego s3 wszelkie dochody brutto oséb wspolnie
zamieszkujgcych i gospodarujgcych pochodzace ze wszystkich zrédet (np. wynagrodzenie w
drugim miejscu pracy, dochody z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, renty, emerytury,
alimenty, stypendia, itp. - bez odliczen podatkowych) uzyskiwane przez osoby spokrewnione,
wspolnie zamieszkujgce i gospodarujace.

W przypadku podania przez osobe uprawniong nieprawdziwych danych nie bedzie ona
uwzgledniona przy rozpatrywaniu wnioskdw o $wiadczenia socjalne w okresie 2 lat.

Prawdziwos¢ wiw danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem

(Data i podpis wnioskodawcy)



Zatacznik Nr 2

Imig i NazwisKo .......cccooovviiiiiiiic e,

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO WYPOCZYNKU

Prosze o dofinansowanie do wypoczynku:

- wycieczki,

- wczasow ,pod gruszg”, *

organizowanego w terminie od ............cccceeveeennne. dO v,
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze w okresie od dnia ..........cccceecueeennee do dnia ..o eeevieeenn. przebywatam/tem na
urlopie wypoczynkowym.
Data i podpis wnioskodawcy
Potwierdzam przebywanie w/W na urlopie w dniach ..........ccccoiiiiiiiiiiiiies e

Podpis pracownika Kadr

* odpowiednie podkresli¢



Zakacznik Nr 3

TABELA DOFINANSOWANIA z ZFSS DO SWIADCZEN

w 2010roku

Sredni m esi eczny dochéd
brutto przypadaj acy na 1-go

Kwot a dof i nansowani a z

Kwot a dof i nansowani a z

ZFS$S do wyci eczek, ZFS$S do kol onii wypoczynkowych,
cztonka w 2009 roku wczasow , pod grusza” zdr owot nych, obozéw , biwakow,
zimowi sk dla dzieci i
mtodziezy wwieku od 7 - 18
I at
i innych na rzecz dzieci
do 800 zz:
600, 00 200
od 801 - 1200 zt
450, 00 100
od 1.201 400, 00

TABELA DOFINANSOWANIA z ZFSS DO SWIADCZEN

w 2010roku dla emerytow i rencistow

Sredni m esi eczny dochéd Kwot a dof i nansowani a z | Kwota dofi nansowani a
brutto przypadaj acy na 1-go ZFS$S do wyci eczek, w przypadku zdarzen
cztonka w 2009 roku wczasow , pod grusza” | osowych
| ub zaponogi
do 800 z: 300, 00 1000, 00
od 801 — 1000 z%
200, 00 800, 00
od 1.001 - 1.200 150, 00
500, 00
od 1.201 zz 100, 00 300, 00

W przypadku wniosku osoby samotnej , dofinansowanie wyptacasi¢ o0 jedna grupe

wyze).




