Ogloszenie 0 naborze osoby na stanowisko Asystent Rodziny

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dobrem
ul. Dworcowa 6, 88 — 210 Dobre,

oglasza nabor kandydatow na stanowisko asystent rodziny.

Wymagania formalne:

o obywatelstwo polskie;

o wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki
o0 rodzinie lub praca socjalna lub

e wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
Z dzieé¢mi lub rodzing i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy
Z dzie¢mi lub rodzing lub

o wyksztalcenie $rednie i Szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzina, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina;

e prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepisow o ochronie
danych osobowych,

o obstuga komputera,

e umiejetnos¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegolnosci z klientem trudnym,

o latwo$¢ nawigzywania kontaktow interpersonalnych,

e znajomos$¢ srodowiska lokalnego oraz umiejgtnos¢ nawigzywania wspotpracy
z innymi jednostkami i instytucjami,

e samodzielno$¢ w dziataniu oraz umiejetno$¢ podejmowania decyzji,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e odpornos¢ na stres,

e odpowiedzialnos¢,

o kreatywno$¢,

o rzetelnose,

e systematycznosc.

Ponadto asystentem rodziny moze zostaé¢ osoba ktora:

e nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
jej zawieszona ani ograniczona;

e wypelnia obowigzek alimentacyjny — W przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytutu egzekucyjnego;



e nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Do zadan asystenta rodziny nalezeé¢ bedzie:

e opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym

e opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy
dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej

e udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwiagzywaniu probleméw socjalnych;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
Z dzieémi;

e wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

e motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

e udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

e motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci
psychospotecznych;

« udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajgciach
psychoedukacyjnych;

e podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

e prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

« dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co po6t roku;

e monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

e sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

e wspolpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi
si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

e wspolpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezb¢dna.

Wymagane dokumenty:

e List motywacyjny,

e Curriculum Vita,

o Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie (oryginaty do wgladu),

o Kserokopie dokumentow potwierdzajacych (ewentualny) staz pracy (oryginaty do
wgladu),

o Kserokopie zaswiadczen potwierdzajacych (ewentualne) dodatkowe kwalifikacje
(oryginaty do wgladu),

e Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
stanowisku asystenta rodziny,



e podpisana klauzula o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie
Z Ustawqg z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity).

o Oswiadczenie o niekaralnosci,

e Oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

e Os$wiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona.

Miejsce pracy:
o Praca na terenie gminy Dobre,
Warunki zatrudnienia:

« Umowa zlecenie na okres od 05.04.2018r. do 31.12.2018r.

e Praca asystenta rodziny wykonywana be¢dzie w ramach umowy zlecenia (54 godziny
miesi¢cznie).

e Praca asystenta rodziny nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkow
pracownika socjalnego. Asystent rodziny w swojej pracy nie bedzie mogt takze
wykonywa¢ wobec rodzin objetych asysta innych funkcji: kuratora sagdowego,
pedagoga, nauczyciela, wychowawcy, psychoterapeuty.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

e Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ do Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Dobrem w godzinach pracy Osrodka tj. od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7.30 do 15.30 w terminie do 4.04.2018r. do godziny 14.30.

o Dodatkowe informacje 0 naborze na stanowisko mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu 54-2850083 wew. 14,

e Osoba spetniajgca wymogi zostanie poinformowana telefonicznie o terminie
podpisania umowy.

Aleksandra Bakowska
Kierownik Gminnego Os$rodka

Pomocy Spotecznej w Dobrem



