UCHWALA NR XLI1/241/2018
RADY GMINY DOBRE

z dnia 29 czerwca 2018 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych
w przedszkolu oraz szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Dobre

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2018 1.
poz. 994 i poz. 1000.) oraz art. 42 ust. 61 7 pkt 2 1 3 lit.b w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolu oraz szkotach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobre, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela o liczbg godzin
okreslonych w ponizszej tabeli:

Rozmiar obnizki tygodniowego
Lp. Stanowisko Kierownicze obowiazkowego wymiaru godzin
zajel
1. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie,
liczacego:
- 2 oddziaty 13
- 3 oddzialy i wigcej 15
2. | Dyrektor szkoly, liczacej:
- do 10 oddziatow 14
- powyzej 10 oddzialow 15
3. Wicedyrektor szkoty, liczace;j:
- 12 oddziatow i1 wiecej 9

2. Ustalony w ust. 1 wymiar godzin zaje¢ odnosi si¢ rowniez do nauczycieli, ktérzy petmia obowigzki
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych Iub
opiekunczych pedagogéw, psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych,
zatrudnionych w przedszkolu oraz szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobre, ktory
okresla ponizsza tabela:

Lp.

Stan . . . . o .

owis Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
ko
1. Pedagog 20
2. Psycholog 20
3. Logopeda 20
4. Terapeuta pedagogiczny 20
5. Doradca zawodowy 20

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobre.
§ 4. Traci moc:

1) uchwata Nr X/58/2011 Rady Gminy Dobre zdnia 30 sierpnia 2011r. w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji tych zaje¢ oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
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nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela inauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin (Dziennik Urzegdowy Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego Nr 232, poz. 2127);

2) uchwata Nr XXXI1/197/2013 z dnia 2 sierpnia 2013 r. zmieniajgca uchwale w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji tych zajge¢ oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢
nauczycieli niewymienionych wart. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela inauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego poz. 2630);

3)uchwata Nr XV/84./2015 z dnia 29 grudnia 2015 r. zmieniajaca uchwale w sprawie zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od
obowigzku realizacji tych zajge¢ oraz ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela inauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Kujawsko- Pomorskiego z 2016 r. poz. 74).

§ 5. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 1.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Kuzba
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UZASADNIENIE

Wykonujac dyspozycje art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967), Rada Gminy Dobre podjeta w dniu 30 sierpnia 2011 r.
uchwate w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowiska kierownicze, przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji tych zaje¢ oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust.
3 Karty Nauczyciela i nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o roéznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego Nr 232, poz. 2127, z pdzn. zm.), ktorej regulacje w
powyzszym zakresie obowigzuja do chwili obecnej.

Dotychczas tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, tj. pedagogéw, psychologéw, logopedoéw, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz innych specjalistow, a takze zasady obliczania tzw.
pensum 13aczonego nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin okreslat organ prowadzacy
szkofe.

W wyniku reformy o$§wiaty w dniu 1 stycznia 2018 r. weszta w zycie ustawa z dnia 27
pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203), ktora
nowelizuje m.in. ustawe — Karta Nauczyciela 1 wprowadza zmiany w powyzszym zakresie.

Zgodnie z art. 76 pkt 22 ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych z dniem 1 wrze$nia
2018 r. ulegnie zmiana art. 42 Karty Nauczyciela polegajaca m.in. na tym, ze:

1) ustalono tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej
zatrudnianych dodatkowo w celu wspodlorganizowania ksztalcenia integracyjnego oraz
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, ktéry bedzie wynosit 20 godzin (art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela);

2) okreslono sposdb obliczania tzw. pensum taczonego dla nauczycieli realizujagcych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin (art. 42 ust. 5S¢ Karty Nauczyciela);

3) ustalono, ze organ prowadzacy szkole lub placowke okresla tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ pedagogoéw, psychologow, logopedow, terapeutdw pedagogicznych,
doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin (art.
42 ust. 7 pkt lit b Karty Nauczyciela).

Pozostate przepisy dotyczace powyzszych kwestii pozostajg bez zmian, tj. rada gminy nadal
bedzie posiada¢ kompetencje do ustalania zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych (pensum)
nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, tj. dyrektorom i1 wicedyrektorom szkét
(przedszkoli).

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z d dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z
2015 r. poz. 1881) projekt niniejszej uchwaly zostal przedstawiony do zaopiniowania odpowiednim
wiladzom statutowym wlasciwych organizacji zwigzkowych, tj. Zwigzkowi Nauczycielstwa
Polskiego — Zarzad Oddziatu w Dobrem oraz Wolnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,,Solidarno$¢ —
Oswiata” Komisja Migdzyzaktadowa w Bydgoszczy. Opinia w przedmiotowej sprawie powinna
by¢ przedstawiona przez ww. organizacje zwigzkowe w ustawowym terminie, tj. 30 dni od dnia
nastepujacego po dniu doreczenia projektu uchwaty. W terminie tym ww. organizacje zwigzkowe
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pozytywnie zaopiniowaty projekt niniejszej uchwaty.
W zwigzku z powyzszym wywotanie niniejszej uchwaty jest zasadne.
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