Dobre, dnia 28.05.2019r.

Zaproszenie do sktadania ofert w postepowaniu, ktorego wartos$¢ nie przekracza
wyrazone] w zlotych réwnowarto$ci kwoty 30.000 euro na $wiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrem oglasza nabor o0s6b mogacych $wiadczy¢
specjalistyczne ushugi opiekuncze dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi na terenie Gminy
Dobre zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz.1598 ze zm.).

I Charakter umowy — umowa zlecenie ( zakup ustugi).

Il Okres obowigzywania umowy - od czerwca 2019r. do grudnia 2019r. ( okres na jaki
bedzie zawarta umowa zalezy od wysokosci sSrodkow otrzymanych z budzetu panstwa).

11 Ogolny zakres wykonywanych czynnoSci:

Ustugi beda $wiadczone dla dorostej kobiety w wieku 20 lat, uczgszczajacej do Szkoty
Przysposabiajacej do Pracy w Radziejowie w Specjalnym Os$rodku Szkolno —
Wychowawczym, niepetnosprawnej, ze zdiagnozowanym uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym. W ramach specjalistycznych ustug opiekunczych realizowane
bedzie uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia — terapia
wspierajaca 1 rozwijajaca umiej¢tnosci do samodzielnego zycia. Ustugi swiadczone beda w
miejscu zamieszkania na terenie gminy Dobre od poniedziatku do piatku z wytgczeniem sobdt,
niedziel 1 dni §wigtecznych w wymiarze okoto 16 godzin zegarowych miesigcznie (ilo§¢ godzin
bedzie uzalezniona od wysokosci srodkow otrzymanych z budzetu panstwa oraz sytuacji osoby
wymagajacej specjalistycznych ustug opiekunczych) .

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Dobrem do realizacji specjalistycznych ustug
opiekunczych u w/w osoby potrzebuje zatrudni¢ : pedagoga, logopede.

Zatrudniona lub zatrudnione osoby bgda wykonywaty czynnosci o ktorych mowa w § 2 pkt 1
lit a rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 r. w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych tj.:

uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego Zycia w tym zwlaszcza
ksztaltowanie umiejetnosci zaspakajania podstawowych potrzeb Zyciowych i umiejetnosci
spolecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,
prowadzenie treningow umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spolecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnosciach Zyciowych

IV Wymagania dotyczace wyksztalcenia i doswiadczania.

Wymagania niezbedne :

1. Zgodnie z § 3 ust 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia
2005r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz.U. Nr 189 poz. 1598 z 2005 r. z

pozn.zm.) specjalistyczne ustugi powinny by¢ $wiadczone przez osoby posiadajace
kwalifikacje do wykonywania zawodu :pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga,



logopedy, terapeuty zajeciowego, pielggniarki, asystenta osoby niepelnosprawnej, opiekunki
srodowiskowej specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty lub innego
zawodu dajacego wiedze 1 umiejetnosci pozwalajace §wiadczy¢ okreslone specjalistyczne
ushugi.

2.0soby $wiadczace specjalistyczne ustugi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi muszg
posiada¢ co najmniej pélroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek :

a)  szpitalu psychiatrycznym;
b)  jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

C) placowce terapii lub placéwce o§wiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami
rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

d)  osrodku terapeutyczno- edukacyjno- wychowawczym;
e)  zakladzie rehabilitacji;

f)  innejjednostce niz wymienione w pkt. a-e, $wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze
dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

3.0soby $wiadczace ustugi musza posiadaé przeszkolenie i do§wiadczenie w zakresie:
a) umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
b) ksztaltowania nawykow celowej aktywnosci;

C) prowadzenia treningu zachowan spotecznych.

Powyzszy staz nie moze by¢ zastapiony nawet polrocznym kursem w zakresie Swiadczenia
specjalistycznych ustug opiekunczych, ani praktyka odbywana w czasie studiow.

W/w  wyksztalcenie, do$wiadczenie i przeszkolenie musi poparte by¢ stosownym
dokumentami.

V Wymagane dokumenty

1. Aktualne CV.

2 . Kserokopi¢ dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kserokopie zaswiadczen
0 ukonczonych kursach i szkoleniach .

3. Dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan kwalifikacyjnych ustalonych w ww.
rozporzadzeniu dokumentujacych posiadane do§wiadczenie zawodowe w pracy z osobami
0 danym rodzaju schorzenia.

4. Oswiadczenie o niekaralno$ci nastepujacej tresci:? Oswiadczam, ze nie bytem/am karany/a
za przestepstwo popetnione umysinie i nie toczy si¢ przeciwko mnie postegpowanie karne.

5. Oswiadczenie dotyczace stazu w realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi.

6. Oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci: Oswiadczam,
Ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady



(UE) 2016/679 w sprawie 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)
oraz ustawq z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r. poz. 1000 ze
zm.
7.formularz ofertowy (zatacznik nr.1).
VI Kryteria wyboru oferty:
- cena 50%
Sposob obliczenia ceny:
C — najnizsza cena X 50%

cena badana

- do§wiadczenie w realizacji SUO 30%

Sposob oceny doswiadczenia w zakresie realizacji SUO

Doswiadczenie bedzie oceniane na podstawie o§wiadczenia o ktorym mowa w pkt. V 5:
powyzej 5 lat — 30%

od 5 do 3 lat - 20%

3 imniej —10%

- do§wiadczenie w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi 20 %

Sposob oceny doswiadczenia w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi na podstawie
zaswiadczenia wymienionego w pkt. V 3:

2 lata i wigcej - 20%

1 rok 1 dzien — 10%

od 6 m-cy do 1 roku — 5%

V11 Sposéb i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w Osrodku Pomocy Spotecznej w Dobrem,

ul. Dworcowa 6, 88-210 Dobre w godz. od 8,00 do 15,00 pokdj nr 12 osobiscie lub
korespondencyjnie z dopiskiem — ,,Specjalistyczne ustugi opiekuncze” do 6 czerwca 2019 r
do godz. 15.00.

Kierownik GOPS Dabre

Aleksandra Bakowska



Zalacznik nr 1
FORMULARZ OFERTOWY

do ogloszenia z dnia 28 maja 2019 r. dotyczacego naboru osob do wykonywana
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi

I Dane dotyczace Wykonawcy:

Imig¢ i nazwisko:

II Zobowigzania Wykonawcy:

Nawigzujac do ogloszenia dotyczacego naboru 0osdb do wykonywana specjalistycznych ustug
opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oferuj¢ wykonanie jednej godziny
specjalistycznych ustug opiekunczych w dzien powszedni od poniedziatku do piatku za

COMNEG et eteeeeeieeneeennans zt brutto (kwota ta powinna zawiera¢ rOwniez ubezpieczenie
emerytalne , rentoiwe, chorobowe, wypadkowe, zdrowotne, FP, FGSP oraz podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych)

e Os$wiadczam, ze oferowana cena zawiera wszystkie koszty zwigzane z realizacja
przedmiotu zamowienia,

e Os$wiadczam, Ze cena ofertowa nie zostanie zmieniona na niekorzy$¢ Zamawiajacego
przez caty okres realizacji zamowienia,

e Oswiadczam, ze posiadam wiedzg¢ 1 doswiadczenie niezbedne do wykonywania
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

(data i podpis



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Dobrem

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”),
informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:
1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Kierownik Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Dobrem, ul. Dworcowa 6, 88-210 Dobre.
2. Administrator wyznaczyl inspektora ochrony danych, z ktorym mogg si¢ Panstwo
skontaktowa¢ poprzez e-mail: iod@ugdobre.pl, we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.
3. Panstwa dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 22* Kodeksu Pracy oraz na
podstawie zgody, w celu:

e przeprowadzenia procesu naboru,

¢ informowania o kwestiach organizacyjnych zwigzanych z w/w procesem.
4. Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazywane innym organom publicznym
i podmiotom wytacznie na podstawie obowigzujacych przepisow prawa.
5. Panstwa dane osobowe beda przechowywane zgodnie z zapisami Rozdziatu XII
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Dobrem (zarzadzenie Nr 3/2013 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne; w
Dobrem z dnia 31 lipca 2013 r.)
6. Posiadaja Panstwo prawo do zadania od Administratora danych dostepu do swoich
danych osobowych oraz:

e sprostowania danych, w przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub nieckompletne,

e usuni¢cia danych, ( w przypadku gdy przetwarzane sg one za Panstwa zgoda),

e oOgraniczenia przetwarzania danych,

o ile przepisy prawa nie stanowig inaczej.

7. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody, przystuguje
Panstwu prawo do jej cofnigcia w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
8. Podanie danych osobowych, w zaleznosci od podstawy prawnej przetwarzania, jest:

e obowigzkowe: w celu przeprowadzenia procesu naboru;

e dobrowolne: w celu okreslonym zgoda.
9. Dobrowolne jest podanie w dokumentacji danych osobowych wykraczajacych poza zakres
wynikajacy z art. 22! Kodeksu Pracy (tj. imi¢/imiona i nazwisko; imiona rodzicéw; data
urodzenia; miejsce zamieszkania/ adres do korespondencji; wyksztalcenie; przebieg
dotychczasowego zatrudnienia )
W przypadku nie podania danych osobowych konsekwencja bedzie brak mozliwo$ci
realizacji celow okreslonych w pkt 3.
10. Maja Panstwo rowniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych naruszyloby przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.



mailto:iod@ugdobre.pl

