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Ponowne ogloszenie o naborze na wolne stanowisko asystent osoby
niepetnosprawnej w mieszkaniu chronionym w Dobrem

1. Nazwa i adres jednostki

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dobrem
ul. Dworcowa 6, 88-210 Dobre

2. Okreslenie stanowiska
asystent osoby niepetnosprawnej w mieszkaniu chronionym w Dobrem
wymiar czasu pracy Y. etatu

3. Wymagania niezbg¢dne

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania:

- posiada obywatelstwo polskie,

- ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

- posiada kwalifikacje wyksztatcenie $rednie (policealne) i ukonczyta ksztatcenie w zawodzie
asystent osoby niepelnosprawnej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach (Dz.U.
poz.184 z p6zn. zm.).

4. Do obowigzkow asystenta osoby niepelnosprawnej naleze¢ bedzie:

a) pomoc i towarzyszenie osobie niepelnosprawne;j:

- w codziennych czynnos$ciach z zakresu samoobstugi i higieny osobistej,

- w dbaniu o zdrowie,

- w dbaniu o porzadek,

- w zalatwianiu codziennych spraw (np. optacenie rachunkow, realizacja recept, pomoc
w zakupach),

b) aktywizowanie do zwigkszenia samodzielnosci Zzyciowej, doradzanie w zakresie
planowania wydatkow,

c) mobilizowanie uczestnikoéw do aktywnego spedzania czasu wolnego oraz rozwijania
zainteresowan,

d) aktywne uczestniczenie w procesie rehabilitacji i aktywizacji osoby niepelnosprawne;j,

e) ksztattowanie pozytywnych relacji interpersonalnych w najblizszym otoczeniu uczestnika,
f) wsparcie w przemieszczaniu si¢ m.in. do lekarza, do punktéw ustugowych i innych
miejsc publicznych oraz asysta w tych miejscach, wsparcie podczas zaje¢ kulturalnych,
rekreacyjnych.

5. Wymagane dokumenty:
- list motywacyjny,
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- CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej,

- wypehiony kwestionariusz osobowy,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych zawartych w CV w procesie rekrutacji,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, kopie dokumentow

o ukonczonych kursach, szkoleniach,

- Kopie $wiadectw pracy potwierdzajace staz pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu,

- o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

- o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na ww. stanowisku,

- o$wiadczenie niekaralno$ci prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Oferty nalezy sktada¢c w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Dobrem
ul. Dworcowa 6, 88-210 Dobre pokoj 14 lub za posrednictwem poczty, w zaklejonej
kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko asystent osoby niepetnosprawnej w Dziennym
Domu Seniora”. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do 6.06.2019 r. do godziny 15.00.
Dokumenty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Postepowanie bedzie sktada¢ si¢ z dwoch etapow

Etap pierwszy — weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz wstgpna ocena
merytoryczna. Po dokonaniu oceny kandydaci zakwalifikowani do nastgpnego etapu zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
Osoby, ktore nie speinig wymogoéw formalnych nie bedg informowane.

Drugi etap — rozmowa kwalifikacyjna. Po dokonaniu wyboru oferty, osoba wybrana zostanie
powiadomiona telefonicznie

Kierownik GOPS w Dobrem
Aleksandra Bagkowska



