ZARZADZENIE NR 1/92/2019
WOJTA GMINY DOBRE
z dnia 31 lipca 2019r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Dobre

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Dobre, wprowadzonym zarzadzeniem

Nr 1/20/2019 Wojta Gminy Dobre z dnia 15 lutego 2019 r., wprowadza si¢ nastepujace

zmiany:
W Rozdziale 1l ORGANIZACJA URZEDU § 7 ust.1 otrzymuje brzmienie:

§ 7. 1.W sktad Urzedu wchodzg nastepujace komorki organizacyjne 1 stanowiska:

1)
2)
3)

4)

5)

Wojt (WG),

Zastepca Wojta (ZW),

Referat Organizacyjno — Prawny (ROP), w ktorego sktad wchodza nastepujace
stanowiska pracy;

a) Sekretarz - Kierownik Referatu Organizacyjno - Prawnego (SG), petnigcy funkcje
Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,

b) stanowisko ds. obywatelskich (OB), Zastepca Kierownika USC,

¢) stanowisko ds. informatycznych, wojskowych, obrony cywilnej i ochrony danych
osobowych (IWOCO),

d) stanowisko ds. organizacyjnych (OR),

e) stanowisko ds. obstugi organdw gminy, rozwoju inicjatyw spolecznych i dziatalno$ci
gospodarczej (OOG),

f) stanowisko ds. oswiaty (OS),

g) pomoc administracyjna,

h) sprzataczki (2 etaty).

Referat Finansowy (RF), w ktorego sktad wchodzg nastepujace stanowiska pracy;
a) Skarbnik - Kierownik Referatu Finansowego (SkG),

b) stanowisko ds. ksiegowosci budzetowej (KB),

c) stanowisko ds. kadrowo — ptacowych. Pelnomocnik ds. ochrony informacji
niejawnych (KPiOIN),

d) stanowisko ds. wymiaru podatkow (WP),

e) stanowisko ds. ksiggowosci podatkowej (KP),

f) stanowisko ds. obstugi kasowej i rozliczen (OKR),

g) stanowisko ds. rozliczen podatkowych i1 finansowych (RPiF),

h) stanowisko ds. rozliczen i egzekucji optat lokalnych (REOL),

i) stanowisko ds. rozliczen za wodg i §cieki komunalne (RWSK),

j) stanowisko ds. kadr i rozliczen (KIR),

k) odczytywacz wodomierzy — inkasent,

I) goniec — inkasent.

Referat Rozwoju Gospodarczego i Infrastruktury Komunalnej (RGIK), w ktérego
sktad wchodzg nastepujgce stanowiska pracy:

a) Kierownik Referatu Rozwoju Gospodarczego i Infrastruktury Komunalnej -

wykonujacy zadania z zakresu zamowien publicznych, inwestycji 1 remontow
(KRGIK),



b) stanowisko ds. budownictwa i gospodarowania nieruchomosciami (BiGN),

¢) stanowisko ds. planowania, realizacji inwestycji oraz wspoOtpracy europejskiej
(PIRIWE),

d) stanowisko ds. rolnictwa, ochrony $rodowiska i gospodarki komunalnej (ROSGK),
e) pomoc administracyjna (2 etaty),

f) konserwator,

g) robotnik gospodarczy,

h) kierowca.

W skiad referatu wchodzi Zespét Obstugi Komunalnej (ZOK):
— Kierownik zespotu,
— konserwatorzy (5 etatow).

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Dobre.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierpnia 2019 r.

Wojt
Stefan Spibida



