UCHWALA NR VI11/49/2011
RADY GMINY DOBRE
zdnia 30 maja2011r.

w sprawie nadania Statutu Zespotowi Szkét w Dobrem

Na podstawie art. 58 ust. 6 w zwiazku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz.1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz.
1400 i Nr 249, poz. 2104; z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658; z
2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280
i Nr 181, poz. 1292; z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235,
poz. 1618; z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219,
poz. 1705 oraz z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991)
oraz art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568; z 2004 r.
Dz. U. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457; z
2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr
173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420 i Nr
157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz.230 i Nr 106, poz. 675), Rada
Gminy Dobre uchwata, co nastgpuje:

8 1. Nadaje si¢ Statut Zespotowi Szkét w Dobrem, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Z dniem wejscia niniejszej uchwaty traca moc statuty potaczonych szk6t w Zespdt, tj.
Publiczne] Szkoty Podstawowej im. Ziemi Kujawskiej w Dobrem oraz Publicznego Gimnazjum
im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Dobrem.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobre.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia
2011 roku.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Kuzba
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Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o Systemie Oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z

pozn. zm.);

2) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, z

pozn. zm.);

3) aktow wykonawczych do w/w ustaw;

4) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624 z

pozn. zm.);

5) Uchwaty nr V/24/2011 Rady Gminy Dobre z dnia 17 lutego 2011r. w Sprawie utworzenia

Zespotu Szkoét w Dobrem.




ROZDZIAL |
PRZEPISY DEFINIUJACE
81

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)

9)

Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Dobrem;

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczna Szkote Podstawowa im. Ziemi Kujawskie)
w Dobrem, Publiczne Gimnazjum im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Dobrem;
Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkét w Dobrem,

Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie
Oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, p6z. 2572 z pozn. zm.);

Dyrektorze, Wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ stanowiska kierownicze
w Zespole Szkét w Dobrem,

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ potaczone rady pedagogiczne szkét
wchodzacych w sktad zespoty;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ potaczone rady rodzicow szkot
wchodzacych w sktad zespotu;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Ziemi Kujawskigj i Samorzad Uczniowski Publicznego Gimnazjum
im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Dobrem;

Uczniach i Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Zespotu Szkét w Dobrem
oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow;

10) Nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ pracownika pedagogicznego zatrudnionego

w Zespole Szkét w Dobrem,

11) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegllnej opiece

wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Zespole Szko6t w Dobrem;

12) Organie prowadzacym ZespOt Szkot w Dobrem - nalezy przez to rozumie¢ Gming

Dobre;

13) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkét w Dobrem - nalezy

przez to rozumie¢ Kujawsko - Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy.

ROZDZIAL II
PODSTAWOWE INFORMACJE O ZESPOLE SZKOL
82

1. Zespot Szkot w Dobrem jest jednostka organizacyjna.
2. W sktad Zespotu Szkoét w Dobrem wehodza:

a)
b)

Publiczna Szkota Podstawowa im. Ziemi Kujawskiej w Dobrem,
Publiczne Gimnazjum im. Bohateréw Powstania Styczniowego w Dobrem.

3. Szkota podstawowa wchodzaca w sktad zespotu nosi petna nazwe w brzmieniu:

Zespot Szkét w Dobrem
Publiczna Szkota Podstawowa
im. Ziemi Kujawskigl w Dobrem

4. Gimnazjum wchodzace w sktad zespotu nosi petna nazwe w brzmieniu:

Zexplt Szkdt w Dobrem
Publiczne Gimnazum
im. Bohater 6w Powstania Styczniowego w Dobrem

5. Ustalona nazwa zespotu brzmi: Zespdt Szkét w Dobrem.

6. Siedziba Zespotu Szkoét znajduje si¢ w Dobrem przy ul. Szkolnej 9.

7. Obwod szkoty podstawowej obejmuje miejscowosci: Dobre, Dobre Wies, Dobre Kolonia,
Koszczaty, Przysiek, Bronistaw.



8. Obwod gimnazjum obejmuje miejscowosci: Altana, Bodzanowo, Bodzanowo Drugie,
Borowo, Bronistaw, Byczyna, Byczyna Kolonia, Czotpin, D¢by, Dobre, Dobre Kolonia,
Dobre Wies, Klonowo, Koszczaly, Krzywosadz, Ludwikowo, Morawy, Narkowo,
Przysiek, Smarglin, Szczeblotowo, Utomie.

9. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi:

a) w szkole podstawowej - 6 lat, w tym | etap edukacji — ksztatcenie zintegrowane — 3

lata, 11 etap edukac)i — ksztatcenie blokowe — 3 lata,

b) w gimnazjum - 3 lata— 111 etap edukacji.
10. ZespGt prowadzi oddziat przedszkolny.

ROZDZIAL I11

CELE | ZADANIA ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA PRZEZ ZESPOL. SZK OL
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1. ZespOt Szkot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Umozliwia zdobycie wiedzy i umigjgtnosci niezbgdnych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty.

Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.
Umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowsj, etnicznej,
jezykowe

i religijng.

Umozliwia rozw¢j zainteresowan osobistych ucznidw, realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

Prowadzi dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna.

Okresla szczegbtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidw.

Udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, wspétpracujac z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
pomoc.

2. Zespbt przyjmuje na siebie obowiazek wychowania.

1)

2)
3)

4)

5)

7)
8)

Swiadomie ksztattuje mtodego czlowieka we wszystkich sferach osobowosci, majac na
uwadze jego:

a) rozwqj fizyczny,

b) rozwdj emocjonalny,

c) rozwdj intelektualny,

d) rozwdj moralny,

€) rozwdj duchowy.

Uswiadamia uczniom koniecznos¢ ochrony srodowiska naturalnego.

Wyrabia w uczniach szacunek dla symboli religijnych i narodowych, wychowujac w
duchu demokracji, patriotyzmu, tolerancji i wolnosci jednostki z réwnoczesnym
poszanowaniem dobra ogotu.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjagjace realizowaniu celow i zasad
okreslonych

w ustawie 0 systemie oswiaty, stosownie do warunkow zespotu i wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiednigj bazy,

b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow.

Uswiadamia znaczenie rodziny w zyciu kazdego cziowieka.

Wspbtpracuje ze srodowiskiem lokalnym i domem rodzinnym ucznia.

Rozwijarozne formy samorzadnosci wsrod spotecznosci szkolne.

Opracowuje program wychowawczy, odpowiadajacy lokalnym potrzebom i
mozliwosciom. Program Wychowawczy Zespofu opisuje w sposob catosciowy



wszystkie tresci i dziatania
o0 charakterze wychowawczym i jest realizowany przez wszystkich nauczycieli.

9) Opracowuje Program Profilaktyki Zespofu, ktory systematycznie diagnozuje
zagrozenia zwiazane z uzaleznieniami, niweluje czynniki ryzyka i wzmacnia czynniki
chroniace, okresla procedury postgpowania nauczycieli i innych pracownikow zespotu
w sytuacjach zagrozenia mtodziezy przestepczoscia i demoralizacia.

10) Program Wychowawczy Zespotu i Program Profilaktyki Zespotu uchwala rada
pedagogiczna w porozumieniu z rada rodzicOw i po zasiggnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

11) Zespdt chroni ucznia przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacja poprzez:

a) wspdlpracg z domem rodzinnym, uswiadamianie rodzicom potencjalnych
zagrozen,

b) organizowanie spotkan z psychologiem i pedagogiem,

c) wspbtprace ze stuzba zdrowia, sadem rodzinnym i policja.

12) Zespdt stwarza optymalne warunki majace na celu promocje i ochrong zdrowia.

13) W celu integracji dziatan wszystkich podmiotow zespotu: nauczycieli, pracownikow
szkoty, ucznidw, rodzicow oraz wspllpracy ze $rodowiskiem w  zakresie
bezpieczenstwa powoluje si¢ koordynatora i miodziezowego lidera do spraw
bezpieczenstwa. Koordynatora powotuje rada pedagogiczna sposrod nauczycieli
uczacych w zespole. Mtodziezowego lidera powotuje samorzad uczniowski.

14) Zespdt zapewnia uczniom korzystajacym z Internetu bezpieczenstwo poprzez
zainstalowane i aktualizowane oprogramowanie zabezpieczajace przed doste¢pem do
tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznia

3. Zespdt wykonuje zadania opiekuncze odpowiednie do wieku ucznibw i potrzeb

srodowiska, z uwzglednieniem obowiazujacych w zespole przepisdw bezpieczenstwa i

higieny.

1) W trosce o bezpieczenstwo ucznidéw zespot opracowuje Regulamin BHP i p.poz.

2) Pracownicy zespotu sprawuja opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas
zaje¢ obowiazkowych, zaje¢ dodatkowych, przerw oraz podczas zaje¢ poza terenem
szkoty (wycieczki, biwaki, zawody sportowe).

3) Zespo6t w trosce o prawidtowy rozwdj i zdrowie uczniow opracowuje Procedury
postegpowania nauczycieli i innych pracownikéw zespofu w sytuacjach zagrozenia
miodzezy oraz w trudnych sytuacjach wychowawczych.

4. W zespole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

1) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna prowadzona jest przez nauczycieli i
specjalistow zatrudnionych w szkole i Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w
Radziejowie lub inng poradni¢ specjalistyczna.

2) WspoOlprace z poradnia psychologiczno — pedagogiczna oraz innymi instytucjami
swiadczacymi  poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom, rodzicom i
nauczycielom organizuje dyrektor nawniosek rodzica, nauczyciela lub wiasny.

5. Zespdt organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajecia zwiazane

z wyborem kierunku ksztatcenia.

1) Podstawowe zajecia w tym zakresie realizuja wychowawcy, w szczegolnosci klas
gimnazjalnych.

2) Wsparcia uczniom, rodzicom i nauczycielom udziela poradnia psychologiczno-
pedagogiczna i inne podmioty dziatajace w tym zakresie.

6. ZespOt, majac na uwadze dobro ucznia i nauczyciela, stosuje powszechny obowiazek
zawierania ubezpieczen od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Zespdt prowadzi
ewidencj¢ ubezpieczen uczniow i wypadkow, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.



. Zesplt otacza opieka ucznidw, ktdrym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych
potrzebne sa szczegblne formy opieki, w tym stala badz dorazna pomoc materialna
poprzez:
a) diagnoze wychowawcy klas w srodowisku rodzinnym wychowankéw,
b) zwracanie si¢ do osrodkdéw pomocy spotecznej o udzielenie pomocy meaterialnej
potrzebujacym rodzinom,
C) organizacjc pomocy materialngg w formie zapomdg i stypendiow w ramach
posiadanych srodkow i na zasadach okreslonych w przepisach szczegétowych,
d) wspOtprace z organizacjami charytatywnymi.
. Uczniowie niepetnosprawni i z zaburzeniami rozwojowymi maja prawo do szczegdinej
opieki
i akceptacji ze strony nauczycieli, ucznidéw i rodzicow.
. Zesp6t w swym dazeniu do ciagtej poprawy jakosci nauczania i wychowania opracowuje
wiasne wskazniki, dobiera metody, narzedzia i techniki.

ROZDZIAL IV
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
84

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu opanowania wiadomosci i umigjgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej i programOw nauczania, oraz
formutowaniu oceny.

. SzczegGtowe cele i tresci oceniania wewnatrzszkolnego reguluja odrgbne przepisy
I Wewngtrzszkolny System Oceniania.

. Wewnatrzszkolny system oceniania okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidow oraz przeprowadzenia sprawdzianu w klasie VI szkoty
podstawowe i egzaminu w Kklasie I11 gimnazjum.

ROZDZIAL V
ORGANY ZESPOLU
85
. Organami zespotu sa:
a) dyrektor zespotu,
b) rada pedagogiczna,
c) radarodzicow,
d) samorzady uczniowskie.
86

. Zespotem kieruje Dyrektor Zespotu.

1) Sprawuje opiek¢ nad uczniami, stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

2) WspOlpracuje z rada rodzicow, samorzadami uczniowskim, rada pedagogiczna.

3) Tworzy warunki do samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow.

4) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym.

5) Stwarza warunki do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

6) Reprezentuje zespot na zewnatrz.

7) Przewodniczy radzie pedagogicznej:

a) przygotowuje i prowadzi zebrania rady,



b) wykonuje lub wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogiczne] niezgodnych

Z przepisami prawa.
8) Sprawuje nadzor pedagogiczny w zespole:

a) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego na kazdy rok szkolny, ktory przedstawia
radzie pedagogicznej i radzie rodzicow,

b) przed zakonczeniem kazdego roku szkolnego przedstawia radzie pedagogicznej i
radzie rodzicow informacje o realizacji planu nadzoru,

c) dokumentuje czynnosci nadzoru pedagogicznego,

d) decyduje o czestotliwosci wykonywania czynnosci wynikajacych z zadan nadzoru,

€) nadzoruje prowadzenie dokumentacji zgodnie z przepisami,

f) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy.

9) Wykonuje czynnosci pracodawcy i kierownika zaktadu pracy:

a) nawiazuje, zmienia i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi
pracownikami zespotu oraz wykonuje czynnosci wynikajace ze stosunku pracy,

b) organizuje prace zespotu, opracowuje arkusz organizacyjny, regulamin pracy,
regulamin premiowania dla pracownikow obstugi i administracji zespotu,

C) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow,

d) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe pracownikom zespotu,

€) zarzadza zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych,

f) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli i innych pracownikow zespotu,

g) wiasciwie gospodaruje mieniem, dysponuje srodkami okreslonymi w planie
finansowym zespotu i ponosi odpowiedzialnosé¢ zaich prawidtowe wykorzystanie,

h) stwarza bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki w zespole,

i) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez zespét.

10) Odpowiada za wiasciwa organizacje i przebieg sprawdzianu i egzamindw.

11) Na wniosek nauczyciela i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza
programy nauczania do uzytku szkolnego.

12) Podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolny zestaw programéw
nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktdry bedzie obowiazywat od poczatku
nastgpnego roku szkolnego.

13) Podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty.

14) Moze z wiasngj inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady pedagogicznej albo
samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicoéw i rady pedagogicznej,
oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapit inny podmiot niz samorzad uczniowski —
takze po uzyskaniu jego opinii, wprowadzi¢ obowiazek noszenia przez ucznidw na
terenie zespotu jednolitego stroju. Do zniesienia obowiazku noszenia przez uczniow
jednolitego stroju stosuje si¢ te sama procedure.

15) Wykonuje inne czynnosci wynikajace z przepisdw prawa.

2. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a w razie jego

nieobecnosci spoteczny zastepca lub inny nauczyciel zespotu wyznaczony przez dyrektora.

87

. W zespole tworzy sie¢ stanowisko wicedyrektora, jezeli zesp6t liczy co ngimnigj 12
oddziatow.

. Dyrektor zespotu, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

. Zakres obowiazkdw wicedyrektora okresla dyrektor.
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1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu w zakresie realizacji statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad rady wchodza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w zespole. Jej przewodniczacym jest dyrektor zespotu.

2. Rada pedagogiczna moze pracowaé w zespotach obemujacych etap edukacji lub
zespotach problemowych, w takim jednak przypadku kompetencje stanowiace rady sa
ograniczone.

3. W zebraniach rady moga takze bra¢ udziat - z gtosem doradczym - osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

4. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandéw pracy zespotu,

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw i innowacji pedagogicznych,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

€) dopuszczenie do uzytku szkolnego programdéw nauczania,

f) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowel na stanowisko dyrektora
zespotu,

g) uchwalanie w porozumieniu z rada rodzicOw programu wychowawczego, programu
profilaktyki,

h) uchwalanie zmian statutu zespotu i innych dokumentow prawa wewnatrzszkolnego.

5. Rada pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy zespotu, w tym zwilaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

c) projekt planu finansowego zespotu,

d) propozycje dyrektora w sprawie przydzielenia nauczycielom statych prac i zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowych ptatnych zajecé.

6. Zebrania plenarne rady pedagogiczne] organizowane Sa przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze, w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw Klasyfikowania i
promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

7. Zebrania rady pedagogicznej zwotywane sa ha wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole lub co
najmnigj 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne.

8. Przewodniczacy rady pedagogicznej przygotowuje i prowadzi zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jegj czionkdéw o terminie i porzadku
zebrania.

9. Rada pedagogiczna otrzymuje od dyrektora zespotu, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci zespotu.

10. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w zespole.

11. Dyrektor zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy hadzdr pedagogiczny. Organ sprawujacy



nadzor pedagogiczny moze uchyli¢ uchwate po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego
zespdt. Rozstrzygniecie takie jest ostateczne.

12. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosdw w obecnosci
CO najmniej potowy jej cztonkow.

13. Osoby hiorace udziat w zebraniach rady pedagogicznej sa zobowiazane do nie ujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, jesli moga naruszaé dobro
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, atakze nauczycieli i innych pracownikow zespotu.

14. SzczegOtowe zasady dziatania rady pedagogicznej okresla jej regulamin.

89

1. W zespole dziata rada rodzicdéw, ktora reprezentuje ogét rodzicow i opiekundw prawnych
uczniéw uczeszczajacych do zespotu.

W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Rada rodzicéw moze obradowa¢ w zespotach obejmujacych dany etap edukacji, w takim
jednak przypadku kompetencje stanowiace rady sa ograniczone.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

2.

o &

a)

b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
1)
)
K)

1)

m)

n)

0)

p)
Q)
y)
S)
)
u)

wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
uczniow i funkcjonowania zespotu,

wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

whnioskowanie 0 powotanie rady szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu,
opiniowanie programu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
opiniowanie Statutu Zespotu a zwiaszcza Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania,
opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

opiniowanie projektu oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,
opiniowanie w przypadku wyrazenia zgody przez dyrektora na dziatanie w szkole
stowarzyszenia lub inngj organizacji,

opiniowanie sposobu realizacji czwartej godziny wychowania fizycznego,

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna Programu Wychowawczego Szkoty
i Programu Profilaktyki Szkoty,

wnioskowanie 0 wprowadzenie obowiazku lub zniesienie obowiazku noszenia przez
uczniéw naterenie zespotu jednolitego stroju,

uchwalanie okreslonego wzoru jednolitego stroju szkolnego,

uchwalanie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie
wymaga noszenia jednolitego stroju szkolnego,

podjecie uchwaty w sprawie delegowania przedstawiciela do zespotu powypadkowego
powotanego przez dyrektora,

przyjmowanie do wiadomosci planu nadzoru i informacji o jego realizacji,

udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu,

dziatanie narzecz statej poprawy bazy materialnej zespotu,

pozyskiwanie srodkow finansowych w celu wsparcia dziatalnosci zespotu,
wspotdecydowanie o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

delegowanie przedstawiciela do sktadu komisji konkursowej na dyrektora zespotu.

Rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow
i innych zrédet przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci zespotu.

810



Lo

wn

W Zespole Szk6t w Dobrem dziata Samorzad Uczniowski Publicznej Szkoty
Podstawowej im. Ziemi Kujawskiej w Dobrem i Publicznego Gimnazjum im. Bohateréw
Powstania Styczniowego w Dobrem.

Samorzady uczniowskie tworza wszyscy uczniowie szkoty podstawowsej i gimnazjum.

Samorzady uczniowskie moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski i opinie we wszystkich sprawach zespotu, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidw.

Samorzady uczniowskie maja prawo do:

a) zapoznania sig¢ Z programem nauczania, z jego trescia, celem i wymaganiami,

b) organizacji zycia zespotu dajacego mozliwos¢ rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan ucznidw, np. w formie zaje¢ pozalekcyjnych,

C) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe,
gportowe oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi zespotu,

d) opiniowania projektow statutu zespotu, programu wychowawczego, programu
profilaktyki i wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

€) redagowaniai wydawania gazety szkolnegj,

f) wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

Szczegbtowe zasady, tryb dziatania i ordynacje wyborcza do wiadz samorzaddw

uczniowskich okresla regulamin samorzaddw uczniowskich.

W sprawach waznych dla zespolu szkét przewiduje sie wspdlne posiedzenia

samorzadow uczniowskich szkét wehodzacych w sktad zespotu

ROZDZIAL VI
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW ZESPOLU ORAZ SPOSOBY ROZSTRZY GANIA SPOROW

811

Kazdy organ zespotu planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny
by¢ uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesniai przekazane dyrektorowi zespotu.
Organy moga wspotdziatat w rozwiazywaniu probleméw zespotu, nie naruszajac
nawzajem wiasnych kompetencji.

Organy zespolu moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organdw w celu wymiany informacji i pogladow.

Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom zespotu, jezeli dziatalnosc

tych organdéw narusza interesy zespotu i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow.

Dyrektor zawiesza wykonanie uchwaly innych organdw, jezeli jest sprzeczna z prawem

lub interesem zespotu i uzgadnia z organem sposdb postepowania w sprawie bedacej

przedmiotem uchwaty. W przypadku odmowy zmiany uchwaly przekazuje sprawe do
rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

W przypadku zaistnienia sporow stosuje sie nastepujace procedury:

1) Dyrektor jest negocjatorem w sprawach spornych migdzy organami. W negocjacjach
kieruje si¢ zasadami obiektywizmu i partnerstwa, majac na uwadze dobro zespotu.
Jezeli negocjacje nie przyczynia si¢ do ostatecznego wyjasnienia spornych kwestii,
dyrektor podejmuje decyzje, ktérajest ostateczna

2) Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne zaistniate wsrod cztonkow rady pedagogiczne),
jezeli ich rozwigzanie pominigto w regulaminie.

3) Dyrektor przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem przepisdw prawa oraz
dobra zespotu.
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4) Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a
rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie zespotu. W swej
dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwai obiektywizmu.

5) W sprawach spornych migdzy uczniem a nauczycielem stosuje Si¢ nastgpujaca

procedurg:
a) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego samorzadu uczniowskiego
za posrednictwem przewodniczacego klasy,
b) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego w uzgodnieniu z opiekunem samorzadu
przedstawia sporna kwesti¢ nauczycielowi lub wychowawcy,
C) sprawy nierozstrzygniete kierowane sa do dyrektora, ktérego decyzje sa ostateczne.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACJA ZESPOtU | ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

812

. Podgtawowa jednostka organizacyjna zespotu jest oddziat.

. W zespole prowadzone s edukacyjne zajgcia obowiazkowe, zajecia dodatkowe oraz
zajeciareligii/etyki.

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy z dniem 31
sierpnia nastepnego roku. Czas rozpoczynania, konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz
przerw i ferii okresla minister oswiaty w drodze rozporzadzenia.

. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Semestr pierwszy rozpoczyna si¢ z
poczatkiem roku szkolnego, a konczy z ostatnim dniem nauki przed feriami zimowymi.
Semestr drugi rozpoczyna si¢ z pierwszym dniem po feriach zimowych, a konczy z
ostatnim dniem nauki przed feriami letnimi.

. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji zespotu opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji zespotu dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowiai higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.

. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym. Zgjecia moga odbywac si¢ w grupach miedzyoddziatowych
i migdzyklasowych.

. Godziny lekcyjne trwaja 45 minut i oddzielone sa przerwami. Rada pedagogiczna w
uzasadnionych przypadkach moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania
godziny lekcyjnej (nie krétszy jednak niz 30 minut i nie diuzszy niz jedna godzina
zegarowa), zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 szkoty podstawowe
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec,
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

813

1. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje si¢:

a) na zagjeciach jezykow obcych i informatyki w oddziatach liczacych wiecegj niz 24
uczniow,

b) na nie wigcej niz potowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych —w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.
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2. Zajgcia wychowania fizycznego 3 prowadzone w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.

3. Podziatu nagrupy w innych przypadkach dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

814

1. W zespole moga by¢ tworzone klasy integracyjne nawniosek rady pedagogicznej, za zgoda

wn

N -

organu prowadzacego.

1) Tworzenie i prowadzenie klas integracyjnych odbywa si¢ na mocy obowiazujacych
przepisow.

2) Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20, w tym od 3
do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

3) W zespole z oddziatami integracyjnymi zatrudnia Si¢ nauczycieli posiadajacych
specjalne przygotowanie pedagogiczne oraz specjalistébw prowadzacych zagjecia
rewalidacyjne.

W uzasadnionych przypadkach mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela.

8§15

W miarg potrzeb i mozliwosci w zespole realizowane 53 zajecia dodatkowe dla ucznidw z
uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych. Dyrektor ustala zasady prowadzenia zajgc
dodatkowych, wyréwnawczych, logopedycznych, rewalidacyjnych [
socjoterapeutycznych. Zagjecia te moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach migdzyoddziatowych lub migdzyklasowych zgodnie z Zasadami
organizacji i prowadzenia zajeé¢ pozalekcyjnych.

Zespot organizuje nauke religii/etyki zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Zespot prowadzi zajecia wychowania do zycia w rodzinie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Uczniom, ktorzy musza diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, organizacje dojazdu lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki, organizuje Si¢ zajecia w $wietlicy. Zasady opieki nad uczniami w swietlicy i w
czasie dowozenia okreslaja Regulamin swietlicy oraz Regulamin dowozenia.

Uczniowie zespotu korzystaja ze zbioréw wspolnej biblioteki. Szczegbtowa organizacje
biblioteki i zadania bibliotekarza okresla Regulamin biblioteki zespofu.

816

Zespot moze prowadzi¢ dziatalnosé innowacyjna i eksperymentalna.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji lub eksperymentu podejmuje rada
pedagogiczna.

Organizacj¢ i zasady wprowadzania innowacji | eksperymentu przygotowuje
kazdorazowo zesp6t powotany przez dyrektora i przedktada do akceptacji radzie
pedagogiczne.

817

. Zajecia odbywaja sie¢ w budynku przy ul. Szkolnej 91 Szkolnej 9A.
. Dlarealizacji celéw statutowych zesp6t dysponuje nastepujaca baza:

a) klasopracowniami,
b) salami gimnastycznymi wraz z zapleczem,

12
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c) biblioteka i swietlica,
d) szatniami i zespotami sanitarnymi,
€) kuchnig i stotéwka,
f) sekretariatem,
g) pokojem nauczycielskim,
h) gabinetami dyrektorai wicedyrektora,
i) archiwum,
]) pomieszczeniami administracyjnymi i gospodarczymi.
Uczniowie zespotu korzystaja ze wspdlnej biblioteki i czytelni, stotowki i kuchni.
Uczniowie zespolu korzystaja z boisk sportowych mieszczacych si¢ na gminnym
stadionie.
W klasopracowniach zespolu znajduja Sig pomoce naukowe, lektury, stowniki,
encyklopedie niezbedne do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, za ktore odpowiedzialni sa
nauczyciele - opiekunowie pracowni.
8§18

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego i oceniania pracy nauczyciela
okreslaja odregbne przepisy.
Obstuge finansowa zespotu zapewnia Gminny Zespét Oswiaty i Wychowaniaw Dobrem.

819

W zespole tworzy si¢ oddziaty przedszkolne, w ktérych dzieci spetnigja obowiazek
rocznego przygotowania przedszkolnego.

W oddziale przedszkolnym realizowana jest podstawa programowa wychowania
przedszkolnego w wymiarze 5 godzin zajg¢ dziennie.

Organizacja oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ wedtug opracowanego przez nauczyciela
wychowania przedszkolnego ramowego rozkladu dnia zatwierdzonego przez dyrektora
zespotu.

Godzina zgje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25.

W oddziale przedszkolnym prowadzona jest nauka religii na mocy odrgbnych przepisow.
W oddziale przedszkolnym mozna organizowaé zajecia dodatkowe — nauke jezyka obcego,
rytmiki, logopedyczne, rewalidacyjne, socjoterapeutyczne, gimnastyki korekcyjnej i inne
w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych zespotu.

ROZDZIAL VIII

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU

PN PE

8§20

W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi i administracji.

Zasady zatrudniania hauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.
Szczeg6towy zakres obowiazkow dla zatrudnionych pracownikOw sporzadza dyrektor.

W zespole moga by¢ zatrudniani specjalisci z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej. Zasady zatrudniania i zakres obowiazkow okresla dyrektor na podstawie
odrebnych przepisow.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny
zajakos¢ tg pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
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6. Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z petnieniem obowiazkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

7.

a)

b)
c)

d)

€)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,
wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

dazenie do petni wilasnego rozwoju, podnoszenie i1 aktualizowanie wiedzy |
umigjetnosci pedagogicznych,

ksztalcenie i wychowanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskigj, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego czlowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moranych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodoéw, rasi swiatopogladéw,
zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkotle,

przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,

stosowanie zasad oceniania zgodnie ze szkolnym systemem oceniania,

wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzgt,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniéw,

uczestniczenie w szkoleniach i kursach organizowanych przez zesp6t,

m) przestrzeganie zapisdw statutu i regulaminéw obowiazujacych w zespole,

n)

0)
o)
Q)

y)
S)
)
u)

v)

systematyczne  kontrolowanie miejsca prowadzenia zajgé¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

usuwanie drobnych usterek, wzglednie zgtaszanie dyrektorowi ich wystgpowania,
uzywanie w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych tylko sprawnego sprzetu,
petnienie dyzurbw zgodnie z opracowanym harmonogramem i z zakresem
obowiazkéw nauczyciela dyzurnego,

dbanie 0 poprawnos¢ jezyka ucznidw w mowie i pismie,

stuzenie pomoca stazystom i nauczycielom rozpoczynajacym prace,

aktywne uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej,

uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianow i egzamindw,

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie roznorodnych
form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

w) realizowanie zaje¢ i czynnosci zgodnie z wymogami, o ktorych mowa w art. 42 ugt. 2

pkt. 2 ustawy — Karta Nauczyciela w ilosci i na zasadach okreslonych przez dyrektora
zespotu.

Nauczyciel zobowiazany jest do wykonywania innych zadan niz wymienione w ust. 7.
wynikajacych z zadan zespotu.
Uprawnienia nauczyciela obejmuja:

a)
b)
c)

d)
€)
f)
9)

zgtoszenie propozycji programow nauczaniai podrecznikdw swego przedmiotu,

dobd6r metod i form nauczania,

tworzenie programoéw autorskich i dostosowanie juz istniejacych do potrzeb i
mozliwosci ucznia,

stosowanie nowatorskich metod pracy i programéw nauczania,

sktadania wnioskow w sprawach funkcjonowania zespotu i jego rozwoju,
wspbtdecydowanie o ocenie zachowania ucznidw,

wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla ucznidw.
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821

W zespole tworzy si¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe, oddzialowe i etapu

edukacyjnego lub problemowo - zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy

powotany przez dyrektora

Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:

a) zgtoszenie propozycji podrecznikdw i programOw nauczania i wspoétdziatanie w ich
realizacji,

b) opracowanie kryteribw oceniania uczniow oraz sposobu badania ich osiagniec,

C) opracowywanie, przeprowadzanie i analiza badan osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw,

d) opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,

€) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) realizacja korelacji migdzyprzedmiotowsy.

Do zadan zespotu wychowawczego nalezy m.in.:

a) monitoring zachowan uczniéw,

b) analizowanie i rozwiazywanie problemoéw wychowawczych,

c) diagnozowanie i przeciwdziatanie zagrozeniom patologiami,

d) wspoitworzenie programu wychowawczego i programu profilaktyki i ich ewaluacja.

Do zadan zespotu oddziatowego lub etapu edukacyjnego nalezy m.in.:

a) ustaenie zestawu programOw nauczania dla oddziatu,

b) monitoring zachowan uczniéw danego oddziatu/etapu edukacji,

c) analizawynikOw nauczaniai zachowania ucznidw na danym etapie,

d) analizowanie i rozwiazywanie probleméw wychowawczych oddziatu/etapu,

€) planowanie i realizacja planéw pracy dla danego oddziatu/etapu,

f) diagnozowanie i przeciwdziatanie zagrozeniom patologiami,

g) wspottworzenie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty i ich
ewaluacja dla danego oddziatu/etapu edukac;i.

8§22

Dyrektor zespotu powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu z nauczycieli,

zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawcze] i je skutecznosci pozadane jest,

by wychowawca opiekowat si¢ tym samym oddziatem przez caly etap edukacyjny.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami oddziatu,

aw szczegoélnosci:

a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia,

b) organizowanie i monitorowanie zycia klasy,

C) wspieranie w wyborze dalszej drogi edukacyjnej,

d) rozwijanie umiejetnosci rozwiazywania zyciowych probleméw przez wychowankéw,

€) rozwiazywanie konfliktdw w powierzonym mu zespole klasowym,

f) wspoltpraca z rodzicami uczniow.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktdrych mowaw ust. 3 winien:

a) zdiagnozowat warunki zyciai nauki swoich wychowankow,

b) opracowa¢ wspblnie z uczniami program wychowawczy klasy,

C) utrzymywa¢ systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,
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d) wspbipracowac z rodzicami, wilaczajac ich do rozwiazywania problemow
wychowawczych,

€) wspotdziatat z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, osrodkiem pomocy spoteczne,
sadem rodzinnym i policja oraz innymi instytucjami w celu uzyskania wszechstronne
pomocy dla wychowankow i ich rodzin,

f) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankéw,

g) dba¢ o systematyczne uczeszczanie uczniéw na zajecia,

h) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu,

i) ksztaltowa¢ wiasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opiergjac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosci osoby ludzkiegj,

j) ksztaltowaé postawy patriotyczne i obywatelskie swoich wychowankéw,

k) utrzymywaé staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepdw w nauce
I zachowania ucznia,

[) powiadamia¢ uczniai jego rodzicow o wynikach nauczaniai ocenie zachowania
zgodnie z przyjetym w szkole wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

m) ustala¢ oceng zachowania swoich wychowankow.

5. Wychowawca ma prawo korzystatc w swej pracy z pomocy 0sob i instytucji dziatajacych
narzecz oswiaty i wychowania.
8§23

1. Nauczyciel i wychowawcy prowadza dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej
(dziennik, arkusze ocen, zeszyt obserwacji, teczk¢ wychowawcy), na zasadach
okreslonych odpowiednimi przepisami. Zasady prowadzenia wybrane] dokumentacji
pedagogicznej w zespole okresla Instrukcja prowadzenia dziennikéw lekeyjnych,
dziennikdw zajeé pozalekcyjnych, wypeiania arkuszy ocen i wystawiania swiadectw.

2. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni za wzorowe wypetnianie obowiazkéw
stuzbowych
I zaangazowanie na rzecz zespotu moga otrzymac nagrode dyrektora.

ROZDZIAL IX
RODZICE
8§24

1. Rodzice wspotdziataja z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich
dzieci.
2. Rodzice maja prawo do:

a) zngjomosci statutu zespotu, programu wychowawczego, programu profilaktyki,
Wewnatrzszkolny System Oceniania,

b) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania oraz O Sposobach sprawdzania osiagnigé
edukacyjnych uczniow,

C) zngjomosci celow, zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych i
profilaktycznych w klasie i zespole,

d) rzetelng informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepdw w nauce i
przyczyn trudnosci,

e) informacji o zasadach oceniania i zasadach oceniania zachowaniaswoich dzieci,

f) wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne na zasadach okreslonych
przez nauczyciela,

g) zapoznaniasi¢ z uzasadnieniem oceny pracy pisemne,

16



h) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania oraz pomocy psychologiczno —
pedagogiczne,

i) wyrazania swoich oczekiwan wobec zespotu, nauczycieli, dyrekcji zespotu w trakcie
zebran klasowych, spotkan indywidualnych lub za posrednictwem rady rodzicow.

3. Rodzice maja obowiazek:

a) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnieniaregularnego uczeszczania dziecka do szkoty,

C) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwigjacych przygotowanie sie do zaje¢
szkolnych,

d) kontaktowaniasi¢ z zespotem w sprawach dydaktyczno — wychowawczych, co
najmniej dwarazy w semestrze,

€) reagowania nawezwanie szkoty.

4. Rodzice w miar¢ swoich mozliwosci finansowych i zawodowych powinni wspieraé
dziatalnos¢ zespotu.
5. W zespole obowiazuja procedury kontaktow z rodzicami.

1) Kontakty rodzicébw z nauczycielami dotyczace funkcjonowania dziecka powinny
odbywa¢ si¢ zasadniczo naterenie szkoty.

2) W przypadkach wymagajacych szybkiego kontaktu z rodzicem lub nie stawiania Sig
rodzicow nawezwania, nauczyciel/wychowawca dokonuje wizyty domowsej.

3) Rodzice kontaktuja si¢ z nauczycielami, pedagogiem, terapeutami, dyrekcja zespotu w
trakcie zebran klasowych oraz konsultacji indywidualnych.

4) W szkole ustala si¢ na poczatku roku szkolnego harmonogram zebran klasowych i
konsultacji indywidualnych.

5) Kontakty indywidualne nauczycieli z rodzicami, poza ustalonym harmonogramem,
powinny by¢ umdwione i w zaden sposdb nie moga zakioca¢ wykonywania
obowiazkdw przez nauczyciela (zajecia dydaktyczne, wychowawcze, dyzury).

6) W nagtych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ telefonicznego kontaktu rodzica
Z nauczycielem.

7) Rozmowy indywidualne powinny odbywa¢ si¢ w warunkach zapewniajacych
dyskrecje; rozmowa powinna dotyczy¢ dziecka danego rodzica.

8) Zespdt organizuje dodatkowe formy kontaktow z rodzicami przez udziat rodzicéw w
»Drzwiach Otwartych”, imprezach klasowych, uroczystosciach szkolnych, zebraniach
informacyjnych, itp..

6. Do pisemnych kontaktow migdzy rodzicami, a zespotem stuzy dzienniczek ucznig;

dopuszcza si¢ inng forme kontaktow pisemnych ustalona przez zesp6t lub uzgodniona z

rodzicami.

ROZDZIAL X
REKRUTACJA | OBOWIAZEK SZKOLNY
8§25

1. Zespdt szkot przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu 0 zasadg powszechnej
dostepnosci.
2. O przyjeciu ucznia do zespotu, klasy decyduje dyrektor.
3. Do zespotu szkot przyjmuje sig:
a) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodach szkdt,
b) na prosbe rodzicdw dzieci zamieszkate poza obwodem szkot, jezeli w odpowiednie]
klasie s3 wolne migjsca.
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4.

5.

10.

Termin sktadania podan i przeprowadzenia rekrutacji okresla minister oswiaty w drodze
rozporzadzenie oraz Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty zarzadzeniem wydanym do
tego rozporzadzenia.

W przypadku, gdy liczba kandydatow zamieszkatych poza obwodem danego gimnazjum
jest wigksza niz liczba wolnych migjsc, ktorymi dysponuje gimnazjum, kandydatow
przyjmuje si¢ na podstawie tacznej liczby punktow uzyskanych ze sprawdzianu po szkole
podstawowey.

8§26

Spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowiazku szkolnego.

1) Dziecko w wieku 5 lat spetnia obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego w
oddziatach przedszkolnych zespotu szkét.

2) W roku szkolnym 2011/2012 obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego
spetniatez dziecko 6 letnie.

3) Dziecko od 6 roku zycia obowiazek szkolny spetniaw szkole podstawowsj, nie diuzej
jednak jak do 18 roku zycia, z zastrzezeniem ust.3.

4) Dziecko po ukonczeniu szescioletniej szkoty podstawowe spetnia obowiazek szkolny
w gimnazjum, nie diuzej jednak jak do 18 roku zycia.

Uczen uczegszcza do szkoly podstawowse lub gimnazjum do konca roku szkolnego, w

ktorym ukonczyt 18 lat, a w przypadku uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych

spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym do 21 roku zycia.

Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatosé

do podjecia nauki w szkole. Decyzje 0 wczesnigjszym przyjeciu dziecka podejmuje

dyrektor po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno — pedagogiczney.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor zespolu moze podja¢ decyzje 0 odroczeniu

spetniania obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego

zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Dyrektor kontroluje spetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego i

obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodach szkot.

Wszelkie czynnosci zwiazane z zapisem dzieci do oddziatow przedszkolnych lub szkoty

Sa obowiazkiem rodzicow.

Kwalifikacja dzieci do oddziatéw przedszkolnych przebiega na zasadach okreslanych co

roku przez organ prowadzacy szkoflg.

Na wniosek rodzicow dyrektor zespotu szk6t moze zezwoli¢ na spetnianie rocznego

przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza szkota/oddziatem

przedszkolnym oraz okreslic warunki jego spetniania zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

Dziecko moze spetnia¢ obowiazek szkolny poza granicami kraju. Rodzice dziecka sa

zobowiazani pisemnie poinformowa¢ dyrektora zespotu o w/w fakcie do 30 wrzesnia

kazdego roku szkolnego.

W przypadku niespetnienia obowiazku szkolnego przez ucznia — nieusprawiedliwione]

nieobecnosci w okresie 1 miesiaca na co najmniej 50% obowiazkowych zajec¢, zespo6t

powiadamia rodzicow o niespetnianiu obowiazku szkolnego przez ucznia. W przypadku

braku reakcji ze strony rodzicoéw, powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy. Organ

prowadzacy wszczyna postgpowanie egzekucyjne.
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2.
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1.

827

Dyrektor zespotu szkét organizuje nauczanie indywidualne dla dzieci, ktérych stan
zdrowia uniemozliwia lub utrudnia ucz¢szczanie do szkoty.
Nauczanie indywidualne organizuje sie¢ w sposdb zapewniagjacy readlizacje zadan

edukacyjnych oraz zalecanych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
okreslonych w orzeczeniu poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie nauczania
indywidual nego.

Szczegbtowa organizacje nauczania indywidualnego ustala dyrektor, kierujac Sie
przepisami w tym zakresie oraz orzeczeniem poradni psychologiczno — pedagogicznej,
zaleceniami lekarza i dobrem ucznia.

8§28

Dyrektor zespotu szk6t moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki ucznia na

whniosek:

a) rodzicow,

b) wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczacego zainteresowanego ucznia, za
zgoda jego rodzicow, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami i po
uzyskaniu pozytywnej opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne.

Whiosek opiniuje rada pedagogiczna zespotu szkot.

Indywidualny program lub tok nauki nie moze obnizy¢ wymagan zawartych w podstawie

programowej z przedmiotow przewidzianych w odpowiedniej klasie danego typu szkoty.

Szczegbtowe zasady organizacji indywidualnego programu lub toku nauki okresla

rozporzadzenie ministra oswiaty w tym zakresie.

ROZDZIAL XI
UCZNIOWIE ZESPOLU
8§29

Uczen zespotu ma prawo do:

a) zngomosci swoich praw,

b) nietykalnosci osobiste),

C) ochrony prywatnosci,

d) poszanowania swej godnosci,

€) posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z poszczegélnych przedmiotow
I zachowania,

f) pomocy w sprawach wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych,

g) Sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, na zasadach okreslonych w Wewnatrzszkolnym
Systemie Oceniania,

h) znajomosci tygodniowego rozktadu zaje¢ ustalonego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowey,

i) rozwijania zainteresowan i zdolnosci zgodnie z regulaminem organizacji i
prowadzenia zaj¢¢ pozalekcyjnych,

]) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego
innych osob,

k) zyczliwego, podmiotowego traktowaniaw proces e dydaktyczno-wychowawczym,

[) noszenia emblematu zespotu,

m) zrzeszaniasie,

n) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,
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korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w
mys| obowiazujacych regulamindw,

korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
korzystania z pomocy materialngj ze strony szkoty, rady rodzicdw, osrodkéw pomocy
spoteczngj i innych instytucji w ramach posiadanych srodkéw,

reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach.

2. Uczen ma uprawnienia do:

a)
b)

c)

doskonalenia swoich umiejetnosci, wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby lepie]
przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspotczesnego swiata,

udziatu we wiasciwie zorganizowanym procesie ksztatcenia, zarbwno w systemie
lekcyjnym, jak réwniez w innych zajeciach edukacyjnych,

planowania, organizowaniai oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nia
odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumiewania si¢ W roznych sytuacjach, prezentacji witasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladow innych,

publicznych wystapien,

efektywnego wspoétdziataniaw zespole,

skutecznego dziatania na gruncie obowiazujacych norm,

rozwiazywania probleméw w tworczy sposob,

poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

odnoszenia zdobytej wiedzy do praktyki,

rozwijania sprawnosci umystowych, osobistych zainteresowan oraz ciekawosci
poznawczej,

przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktéw
i problemow spotecznych,

m) samodzielnosci w dazeniu do dobra w wymiarze indywidualnym i spotecznym oraz

odpowiedzialnosci za siebie i innych.

3. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwilaszcza:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

dbania o honor i tradycje zespotu,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia spotecznego,

okazywania szacunku innym osobom,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w zespole,

wystrzegania si¢ szkodliwych natogow,

podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, nauczycieli,
pracownikOw zespotu oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego.

4. Uczen jest zobowiazany do udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do
nich oraz wiasciwego zachowania si¢ w ich trakcie, aw szczegdlnosci do:

a)
b)
c)
d)

€)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych wyznaczonych
tygodniowym planem zaje¢, wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych,
zajeciach rekolekcyjnych oraz we wszystkich uroczystosciach i imprezach szkolnych,
punktualnego przychodzenia na zajecia,

zapoznania sSi¢ ze zmianami w planie zajg¢ podawanymi z jednodniowym
wyprzedzeniem, poinformowania o nich rodzicow i przygotowania si¢ do nich,
ustawienia si¢ po dzwonku na lekcje przed wyznaczona planem klasopracownia
(uczniowie wchodza do klasy w obecnosci nauczyciela),

usprawiedliwienia swojego spoznienia u nauczyciela prowadzacego zajecia,
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f) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci lub zwalniania si¢ z zaje¢ w sposob okreslony
w Regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczia z zajeé
edukacyjnych,

g) przestrzegania regulamindbw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia,

h) przygotowania si¢ do zajec¢ lekcyjnych, posiadania na zajeciach zeszytu, podrecznika i
innych uzgodnionych pomocy oraz prowadzenia notatek nalekcji,

i) uzupemiania brakéw wynikajacych z absencji, wykonywania prac domowych zgodnie
z wymogami nauczyciela przedmiotu,

j) niezaktocania zajec¢ lekeyjnych i kulturalnego zachowania (podczas zajg¢ nie mozna
zu¢ gumy, jesé, pi¢, trzymaé nodg na krzestach itp.),

k) dbania o kulture jezyka,

[) dbaniao czystos¢ pomieszczen szkolnych i catego otoczenia zespotu,

m) szanowania sprzetu szkolnego oraz wyposazenia klas i innych pomieszczen; za
wyrzadzona szkode odpowiadaja materialnie rodzice ucznia,

n) nie opuszczaniaklasy, swietlicy lub terenu zespotu bez pozwolenia nauczyciela,

0) zachowaniaw sprawach spornych trybu okreslonego w 8§ 11 ust.6 p.5.

5. Uczen bierze udziat w projektach edukacyjnych realizowanych przez zespét.
Wykluczenie ucznia z projektu moze nastapi¢ po pisemnej rezygnacji przedstawione]
przez rodzicdw ucznia.

6. Zabraniasi¢ uczniowi naterenie zespotu korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych. W mysl tego postanowienia uczen w czasie zajeé
edukacyjnych, apeli i innych form organizowania czasu wolnego na terenie zespotu lub w
jego obrebie, w tym przerw migdzylekcyjnych, w czasie pobytu w swietlicy, w zaden
§posdb nie moze uzywaé telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych.
W wyjatkowych sytuacjach, takich jak: komunikacja z rodzicem, w chwilach zagrozenia
bezpieczenstwa lub w celach edukacyjnych, nauczyciel moze wyrazi¢ zgodg na uzycie
tych urzadzen przez ucznia

7. Uczen ma obowiazek posgpowaé zgodnie z ogdélnymi zasadami Kkulturalnego
zachowywania si¢. Jest zobowiazany do poszanowania godnosci drugiego cziowieka.
Szczeg6towe zasady zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostatych uczniow okreslone zostaty w Karcie zasad wfasciwego zachowania Si¢
uczniow wobec nauczycieli i innych pracownikdw zespofu oraz pozostatych ucznidw.

8. Uczen ma obowiazek dba¢ o schludny wyglad, aw przypadku wprowadzenia jednolitego
stroju szkolnego ma obowiazek go nosi¢ zgodnie z Zasadami schludnego wyglqdu
ucznia i obowigzku noszenia jednolitego stroju szkolnego, galowego i sportowego

8§30

1. Uczen zespotu moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:
a) rzetelna nauke i prace narzecz szkoty,
b) wzorowa postawe,
c) wybitne osiagnigciaw konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
d) dzielnos¢ i odwagg,
€) stuprocentowa frekwencje.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
f) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskiej,
g) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolne,
h) dyplom,
i) dofinansowanie do wycieczki,
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j) nagrody rzeczowe,
k) stypendium.

3. Nagrody przyznaje dyrektor zespotu.
4. Nagrody finansowane s3 przez:

o Ul

a) zespot,

b) organ prowadzacy,

c) rade rodzicow,

d) sponsoréw.

Uczen otrzymuje promocje z wyrOznieniem, jezeli uzyskat ze wszystkich zajec
obowiazkowych, zaje¢ dodatkowych, religii lub etyki srednia ocen co najmniej 4, 75.
Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce uczniowi, ktéry uzyskat wysoka
srednia ocen oraz co namniej dobra oceng zachowania, a stypendium za osiagnigcia
gportowe moze by¢é przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we
wspbtzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmnigj migdzyszkolnym oraz co
najmniej dobra ocene zachowania — w semestrze poprzedzajacym semestr, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium. Szczegdtowe zasady przyznawania stypendium za wyniki w
nauce i osiagniccia sportowe okresla ustawa o systemie oswiaty i Regulamin
przyznawania stypendium za wyniki w nauce i 0Siggniecia sportowe.

8§31

Zanieprzestrzeganie statutu zespotu uczen moze by¢ ukarany:

a) upomnieniem wychowawcy klasy,

b) upomnieniem dyrektora,

C) nagana wychowawcy klasy,

d) nagana dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

€) przeniesieniem ucznia do réwnolegtej klasy,

f) przeniesieniem ucznia do inngj szkoty.

Oprécz wyzej wymienionych kar wychowawca klasy badz dyrektor moze natozy¢ na

uczniakary dodatkowe w postaci:

a) pracy narzecz zespotu,

b) zakazu udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach i wycieczkach szkolnych.

Tryb odwotania si¢ od kary.

1) Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od wymierzonej kary do dyrektora
zespotu w ciagu trzech dni od jej otrzymania.

2) Dyrektor, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciagu 14
dni.

3) W przypadku nie rozpatrzenia odwotania przez dyrektora lub razacego naruszeni praw
ucznia, rodzice maja prawo odwota¢ si¢ do kuratora oswiaty za posrednictwem
zespotu.

ZespOt ma obowiazek zawiadomi¢ pisemnie rodzicOw o zastosowaniu wobec ucznia

nagany lub przeniesienia

Natozona kara upomnienia lub nagany traci moc z koncem roku szkolnego

Upomnienie wychowawcy klasy 1 dyrektora dokumentuje si¢ w zeszycie obserwacji

ucznia, natomiast pozostate wydaje si¢ w formie decyzji.

832
Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej i za zgoda kuratora oswiaty, dyrektor zespotu

moze przenies¢ ucznia do innej szkoty, gdy ten:
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a) razaco lekcewazy obowiazki ucznia,

b) umysinie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,

C) dopuszczasi¢ kradziezy,

d) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

€) demoralizuje innych uczniéw,

f) razaco narusza postanowienia statutu zespotu.

Ucznia mozna skresli¢ z listy ucznidw w przypadku ukonczenia 18 roku zycia. Skreslenie
odbywa si¢ na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.

ROZDZIAL XlI
POSTANOWIENIA KONCOWE
833

Zespot szkét i szkoty wehodzace w sktad zespotu uzywaja pieczeci zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Szkoty posiadaja patronéw, sztandary, emblematy oraz ceremoniat szkolny.

Zespot jest jednostka budzetowa.

Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej i materiatowej zespotu okreslaja odrebne przepisy.
Dziatalnos¢ zwiazkdéw zawodowych w zespole szkot okreslaja odrebna przepisy.

Z ninigjszym statutem wychowawcy klas zapoznaja rodzicow na pierwszym zebraniu, a
ze zmianami na pierwszym zebraniu po uchwaleniu zmian.

Statut zespotu udostepniany jest w bibliotece i na stronie internetowej zespotu.

Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie zespotu jest rada pedagogiczna.
Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Kuzba
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UZASADNIENIE

Rada Gminy Dobre podjeta 17 lutego uchwate w sprawie utworzenia Zespotu Szkét
w Dobrem z siedzibg przy ul. Szkolng 9, w ktérego sktad wejda: Publiczna Szkota
Podstawowa im. Ziemi Kujawskiej w Dobrem oraz Publiczne Gimnazjum im. Bohateréw
Powstania Styczniowego w Dobrem. Zesp6t Szk6t utworzony zostanie z dniem 1 wrzesnia
2011 roku.

Zgodnie z art. 58 ugt. 6 ustawy z dnia ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.) organ, ktory zaktada szkote nadaje
j€l pierwszy statut.

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

Przewodniczacy Rady

Tomasz Kuzba

24



