
Id: WLVHU-WLZPL-AYSGG-HAZGK-RQOFE. Uchwalony Strona 1

UCHWAŁA NR X/58/2011
RADY GMINY DOBRE

z dnia 30 sierpnia 2011 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, 

przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji tych zajęć oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego 
wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela i nauczycieli 
realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym 

obowiązkowym wymiarze godzin. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 
142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 
1806, z 2003 r. Dz. U. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Dz. U. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203, 
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 
327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218 , z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 
420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz.230, Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21, 
poz. 113, Nr 117, poz. 679 i Nr 134, poz. 777 ) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 i 3 w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy 
z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 
1600; z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz.1238, Nr 191, 
poz.1369, Nr 247, poz.1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 
458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650 i Nr 219, poz. 1706.), Rada Gminy Dobre uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Ilekroć w uchwale jest mowa o: 

1) Karcie Nauczyciela – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z późn. zm.); 

2) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkołach i zespołach 
szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dobre; 

3) przedszkolach – należy przez to rozumieć przedszkola, dla których organem prowadzącym jest Gmina Dobre; 

4) szkołach – należy przez to rozumieć szkoły oraz zespoły szkół, dla których organem prowadzącym jest Gmina 
Dobre. 

§ 2. 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach oraz przedszkolach, obniża się 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych określony w art. 
42 ust. 3 Karty Nauczyciela o liczbę godzin określonych w poniższej tabeli: 

 

Lp. Stanowisko kierownicze Rozmiar obniżki tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć 

Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie, 
liczącego: 
- 2 oddziały 13 1. 

- 3 oddziały 15 
2. Dyrektor szkoły, liczącej: 

- do 7 oddziałów 12 
- od 8 do 10 oddziałów 14 
- powyżej 10 oddziałów 15 

3. Wicedyrektor szkoły, liczącej: 
- 12 oddziałów i więcej 6 

2. Ustalony w ust. 1 wymiar godzin zajęć odnosi się również do: 

1) nauczycieli, którzy pełnią obowiązki kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska 
kierownicze; 



Id: WLVHU-WLZPL-AYSGG-HAZGK-RQOFE. Uchwalony Strona 2

2) nauczycieli, którym ustalono tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin wg wzoru określonego w § 5 ust. 1. 

§ 3. 1. Jeżeli warunki funkcjonowania szkoły lub przedszkola powodują znaczne zwiększenie zadań na danym 
stanowisku, Wójt Gminy Dobre w ramach posiadanych środków finansowych może zwolnić dyrektora danej 
placówki od obowiązku realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć, określonego w art. 42 ust. 
3 Karty Nauczyciela. 

2. Nauczyciele, o których mowa w ust. 1 nie mogą realizować godzin ponadwymiarowych. 

§ 4. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub 
opiekuńczych dla nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, który określa poniższa tabela: 

 
Lp. Stanowisko Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć 
1. Pedagog 20 
2. Psycholog 20 
3. Logopeda 20 

§ 5. 1. Dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, tygodniowy wymiar godzin ustala się wg wzoru: 

P = (x1 + x2) : [(x1:y1) + (x2:y2)] 

gdzie: 

P – oznacza ustalony tygodniowy wymiar godzin zajęć; 

x1, x2, ... – oznacza ilość godzin realizowanych przez nauczyciela w ramach danego przedmiotu 
przydzielonych w arkuszu organizacji pracy szkoły lub przedszkola; 

y1, y2, ... – oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych 
i opiekuńczych określonych dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. 

2. Obliczony zgodnie z ust. 1 wymiar godzin, zaokrągla się do pełnej godziny w ten sposób, że czas zajęć 
mniejszy niż 0,5 godziny pomija się, a 0,5 godziny i powyżej przyjmuje się za pełną godzinę. 

3. Każda godzina powyżej ustalonego zgodnie z ust. 1 (z uwzględnieniem zaokrągleń do pełnej godziny) 
wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych stanowi godzinę ponadwymiarową. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dobre oraz dyrektorom szkół i przedszkoli. 

§ 7. Traci moc uchwała nr XXXIV/188/09 Rady Gminy Dobre z dnia 18 grudnia 2009 r. w sprawie zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, przyznawania 
zwolnień od obowiązku realizacji tych zajęć oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela i nauczycieli realizujących w ramach stosunku 
pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. 
Kuj.-Pom. z 2010 r. Nr 46, poz. 491). 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego. 

 

Przewodniczący Rady 

Tomasz Kuźba
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Uzasadnienie

Art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, 
z późn. zm.) nakłada na Radę Gminy obowiązek ustalenia: 

1) zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych (pensum) nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze, tj. 
dyrektorom i wicedyrektorom szkół; 

2) zasad przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji pensum przez nauczycieli, którym powierzono 
stanowiska kierownicze; 

3) tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty 
Nauczyciela (np. logopedów, pedagogów i psychologów); 

4) tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 
obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin. 

Powyższe kwestie uregulowane zostały przez Radę Gminy Dobre uchwałą Nr XXXIV/188/09 z dnia 18 
grudnia 2009 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 
zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowiska 
kierownicze, przyznawania zwolnień od obowiązku realizacji tych zajęć oraz ustalenia tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela 
i nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 
tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2010 r. Nr 46, poz. 491). 

Rada Gminy Dobre w dniu 17 lutego 2011 r. podjęła uchwałę Nr V/24/2011 w sprawie utworzenia Zespołu 
Szkół w Dobrem (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. Nr 76, poz. 560). W skład zespołu będą wchodzić obecnie istniejące 
placówki, tj. Publiczna Szkoła Podstawowa im. Ziemi Kujawskiej w Dobrem oraz Publiczne Gimnazjum im. 
Bohaterów Powstania Styczniowego w Dobrem. 

Powyższe zmiany organizacyjne spowodują, że od 1 września 2011 r. powstanie nowa placówka z nową 
ilością oddziałów szkolnych. Dlatego też zaistniała konieczność ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 
nauczycielom, którym powierzone zostaną stanowiska kierownicze w ww. zespole szkół. 

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z d dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, 
poz. 854, z późn. zm.) projekt niniejszej uchwały został przedstawiony do zaopiniowania organizacjom 
związkowym, tj. Związkowi Nauczycielstwa Polskiego – Zarząd Oddziału w Dobrem oraz Wolnemu 
Związkowi Zawodowemu SOLIDARNOŚĆ-OŚWIATA Komisja Międzyzakładowa w Bydgoszczy. Termin 
przedstawienia opinii w przedmiotowej sprawie przez ww. organizacje związkowe minął dnia 24.08.2011 r. 
W terminie tym ww. organizacje związkowe nie przedstawiły opinii. Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy 
o związkach zawodowych nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uważa się za rezygnację z prawa 
jej wyrażenia. 

W związku z powyższym wywołanie niniejszej uchwały jest zasadne. 


