
UCHWAŁA NR XXX/190/2013 
RADY GMINY DOBRE 

 
z dnia 31 maja 2013 r. 

 
 

w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta Gminy Dobre 
 
 Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U z 2008 r. Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 157, 
poz. 1241; z 2010 r. Nr 229, poz. 1494 oraz z 2011 r. Nr 134, poz. 777 i Nr 201, poz.1183) 
oraz § 6 i 7 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398 i Nr 220, poz. 
1721; z 2011 r. Nr 144, poz. 858 oraz z 2012, poz. 190), Rada Gminy uchwala, co następuje: 
 
 § 1.  Ustala się wynagrodzenie Wójta Gminy Dobre Stefana Śpibidy w wymiarze 
miesięcznym w wysokości: 
 
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie     5.410,00 zł 
    słownie: pięć tysięcy czterysta dziesięć złotych 00/100 
 
2) dodatek funkcyjny w kwocie      1.515,00 zł 
    słownie: jeden tysiąc pięćset piętnaście złotych 00/100  
 
3) dodatek specjalny 20% wynagrodzenia zasadniczego 
    i dodatku funkcyjnego w kwocie      1.385,00 zł  
    słownie: jeden tysiąc trzysta osiemdziesiąt pięć złotych 00/100  
            
4) dodatek za wysługę lat w kwocie      1.082,00 zł 
    słownie: jeden tysiąc osiemdziesiąt dwa złote 00/100  
 
Łączne wynagrodzenie miesięczne brutto wynosi    9.392,00 zł  
słownie: dziewięć tysięcy trzysta dziewięćdziesiąt dwa złote 00/100 
 
 § 2. Traci moc Uchwała Nr XV/100/2012 Rady Gminy Dobre z dnia 16 lutego 2012 r.                    
w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta Gminy Dobre.    
 
 § 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy. 
 
 § 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą                             
od 1 stycznia 2013 r. 
 
 
                   Przewodniczący Rady 
 
                      Tomasz Kuźba 
 

 


